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PRESENTACION

La publicacion de esta Guia Académica, en su segeddtion, forma parte del Plan de
Desarrollo Institucional y responde a la filosal@la Vision y Mision de nuestra casa de estudios
y permite dar una informacion clara y sencilla sobiiversos aspectos de la organizacion de la
F.C.Q.

Como la anterior contiene informacion sobre laviddid y desarrollo académico, y demas
datos relevantes de aspectos generales de la d&hodét Ciencias Quimicas: Autoridades,
Organigramas y temas académicos claves, a saber:

0 Las carreras ofertadas por la FCQ con los perfitegesionales de los egresados y la
malla curricular de cada una de ellas.

o El calendario anual, cuyo conocimiento y utilizacjermitird una mejor planificacion y
organizacién de los compromisos académicos queaforparte del quehacer de los
estudiantes, docentes y directivos.

o0 Las reglamentaciones y disposiciones de interégliesttil y docente que a través del
tiempo se van generando y modificando, aportanodispnes legales que sirven de
marco para el desenvolvimiento de las actividadesl@micas, pretendiéndose que los
actores educativos tomen conciencia de sus dergabtafgaciones.

Pretendemos que este material llene las expedalizda comunidad educativa de la Facultad de
Ciencias Quimicas: alumnos, docentes, directivosfugicionarios y que los acompafie
permanentemente para “Posicionar a la Facultad idacids Quimicas como institucion de
referencia en la transmision, generaciéon y difusiénconocimientos, y provision de servicios
vinculados a las ciencias quimicas y sus aplicasioen el ambito nacional”, como expresa nuestra
Vision Institucional.

Prof. Dr. Andrés Amarilla
Decano
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VISION, MISION, Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES

MISION

La Facultad de Ciencias Quimicas es una instituaidimersitaria publica que realiza docencia,
investigacion y extensién en las ciencias quimigcagis aplicaciones en areas de la salud, la
industria y el ambiente, respondiendo a demandda deciedad, respetando los valores éticos y
buscando permanentemente la calidad y el desad®lfus recursos humanos.

VISION

Posicionar a la Facultad de Ciencias Quimicas cmstitucion de referencia en la transmision,
generacion y difusién de conocimientos, y provigiérservicios vinculados a las ciencias quimicas
y sus aplicaciones, en el &mbito nacional.

OBJETIVOS

1. Formar profesionales a nivel de grado y postgradia® ciencias quimicas y sus aplicaciones,
a través de actividades de docencia.

2. Formar personal académico para generar, trangmiifundir conocimientos en el area de las
ciencias quimicas y sus aplicaciones.

3. Producir conocimiento en el area de su competentiavés de la investigacion cientifica, el
desarrollo y la innovacion tecnolégicos.

4. Mantener relacion fluida con la sociedad y los peslepublicos a través de actividades de
difusion, extension y prestacion de servicios Viadas a las ciencias quimicas y sus
aplicaciones.

5. Constituirse en institucion de referencia a nivational en las ciencias quimicas y temas
relacionados.

6. Establecer vinculos institucionales con entidagggonales e internacionales relacionadas al
area de competencia de la facultad.

7. Impulsar el establecimiento de sistemas de caliedfaciliten buenas préacticas de docencia,
investigacion y extension.



Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

HIMNO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Letra: Arturo Portillo
Musica: Casto Dario Martinez

Facultad de Ciencias Quimicas
Eres lecho de pletdrica ensefianza
Hoy te posas en los labios de mis liricas

Como gracia sublime de eterna afioranza

Cuna florecida de sapiencia
Eres lamina augusta que refleja
la imagen universal de la ciencia

dando brillo que al sol se asemeja

Fue tu hogar alimento de las mentes
de los hombres que forjaron de la patria el parven
y de otros que vendran inteligentes

a nutrirse de la ciencia del futuro devenir

Profesores, alumnos y egresados

Como emblema sublime de eterna gratitud
te enaltecen gritando alborozados

tu grandeza historial y tu lucida virtud

Facultad de Ciencias Quimicas

Te honraremos hoy y siempre!!!
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CONSEJO DIRECTIVO
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Suplentes
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Prof. Dr. Anthony Stanley
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DIRECCION ACADEMICA
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Coordinador de FarmaciRrof. Dr. César Dario Aguilera
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Coordinador de C. y T. de Alimentos y Quimica Irtdat Prof. Dr. José Manuel Villalba
Coordinadora de NutriciérProf. Dra. Blanca Gompertt B.

SecretariaVivian Leon

Apoyo Pedagégicd.ic. Nelly de Calderén

Jefa de BibliotecaProf. Dra. Hortensia Ayala

DIRECCION DE POSTGRADO

Director. Prof. Dr. Gustavo Diaz Gill

SecretariaDra. Herminia Borrell de Gonzélez

Coordinador Ciencias Quimicarof. Dr. Esteban A. Ferro

Coordinador Ciencias FarmacéuticBsof. Dr. Nelson Alvarenga

Coordinador Ciencias de los Alimentdsc. Maria Irene Gonzalez Achinelli
Coordinador Ciencias del Laboratorio Clini&yof. Dr. José Plan Perrota.
Coordinador de Maestria en Ingenieria Quimiasf. Ing. Quim. Edelira Veladsquez

DIRECCION DE INVESTIGACION

Director. Prof. Dr. Esteban A. Ferro

Departamento de BotanicBrof. Farm. Rosa Degen de Arrua
Departamento de FitoguimicBrof. Dr. Esteban A. Ferro
Departamento de Farmacologiaof. Dr. Derlis Ibarrola
Departamento de Bioquimica NutricionBIrof. Dra. Inocencia Peralta

DIRECCION EXTENSION UNIVERSITARIA, RELACIONES CON L A EMPRESA
Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

Director Interino Farm. Ramén Recalde
SecretarioEduardo Galeano

DIRECCION ADMINISTRATIVA
Directora Lic. Selva Beatriz S. de Vallovera

DIRECCION CURSO PROBATORIO DE INGRESO (CPI — CPIN)
Director. Prof. Dr. Marcos Velasquez

UNIDAD DE PLANIFICACION
Prof. Dr. Anthony Stanley

UNIDAD DE AUTOEVALUACION

Carrera de Ingenieria Quimidarof. Ing. Quim. Edelira Velasquez
Carrera de Bioquimic@rof. Dr. Luciano Recalde Llano
Carrera de Farmaci®rof. Dr. Cesar Dario Aguilera
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ORGANIGRAMA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

QUIMICAS

COMISIONES CONSEJO
ASESORAS DIRECTIVO SECRETARIA
Fmm e —— 1
1 1
_______ : CLAUSTRO DE !
1 PROFESORES 1
1
e e :
Auditoria Interna Asesoria Legal
CIM DECANATO Informatica
Unidad de Unidad de
Ailitoevaliiacia Planificaciér
VICE
DECANATO
SECRETARIA
DIRECCION DE
EXTENSION
DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION SERVICIO DIRECCION
ACADEMICA DE DE DE CURSOS ALA ADMINISTRATIVA
INVESTIGACION POSGRADO PROBATORIOS COMUNIDAD Y Y PERSONAL
DE INGRESO RELACIONES
CON EMPRESAS
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS - ANO 2007

Aprobado por Res. N° 4324 del Honorable Consejoebtivo — Acta N° 881y Res. N° 731 del Decanato

CALENDARIO ACADEMICO

1. CURSO PROBATORIO DE

INGRESO (CPI)

Bioquimica — Farmacia — Ingenieria
Quimica — Lic. en Quimica Industrial —
Lic. en Ciencia y Tecnologia de Alimentog

Lic. en Nutricion

Propuesta de Aranceles, hastal

Octubre de 2007

Junio de 2007

Recepcién de solicitudes de
becas

Del 21 al 29 diciembre/06

Del 3 al 7 de setiemiw007

Inscripciones

Del 2 al 6 de enero de 2007
(incluye sadbado)

Del 3 al 7 de setiembre de 2007

Inscripciones tardias

Del 8 de enero al 2 de febrero de 2007

Del 10 tienslere al 10 de octubre de 20

Inicio de clases

08/enero/07

10/setiembre/07

Finalizacién de clases

23 de junio de 2007
(24 semanas)

18 de enero de 2008
(19 semanas)

Finiquito de inscripciones

31de mayo de 2007

18 de enero de 2008

Pruebas Finales

Primer Periodo
Del 29 de junio de 2007
al 10 de julio de 2007

Segundo Periodo

Del 13 de julio al 24 de julio de 2007

Primer Periodo
Del 25 de enero
al 1 de febrero de 2008

Segundo Periodo

Del 5 al 12 de febrero de 2008

2. CURSO LECTIVO DE 2007

2.1 INSCRIPCIONES

INGRESANTES

ler. semestre

2do. semestre

NUTRICION

19, 20y 21 de febrero de 2007

B-F-IQ-Ql-CTA

26, 27 y 30 de julio de 2007

CURSOS REGULARES

ler. semestre

2do. semestre

AREA INDUSTRIAL

22 y 23 de febrero del 2007

01y 02 de agosto del 2007

AREA DE LA SALUD

23y 26 de febrero del 2007

02 y 03 de agosto del 2007

NUTRICION

26 y 27 de febrero del 2007

06 y 07 de agosto del 2007

MATRICULACION
TARDIA

ler. Semestre

2do. Semestre

Unicas Fechas

28 de febrero del 2007

09 de agosto del 2007

Obs: Con el pago del 40% de recargo arancelario y presentacion de una nota que justifique la matriculacion

tardia solicitada.

2.2 CLASES

APERTURA DEL CURSO LECTIVO:
PERIODOS DE CLASES:

Primer semestre:
Segundo semestre:

13

ler. semestre:

26 de febrero al 09 de junio del 2007
06 de agosto al 17 de noviembre del 2007

26 de febrero del 2007
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2.3 EXAMENES FINALES

Primer semestre

Periodo #* Inscripcion a Examenes Fechas de Examenes Finales
Primer del: 13/junio/07 del: 18/junio/07
al: 27/junio/Q7 al: 29/junio/07
Sequndo del: 27/junio/07 del: 02/julio/07
9 al: 11/julio/07 al: 13/julio/07
Tercer del: 12/julio/07 del: 16/julio/07
al: 23/julio/07 al: 25/julio/07
Segundo semestre
Periodo #* Inscripcion a Examenes Fechas de Examenes Finales
Primer del: 22/noviembre/07 del: 26/noviembre/07
al: 6/diciembre/07 al: 10/diciembre/07
Sequndo del: 7/diciembre/07 del: 11/diciembre /07
9 al: 21/diciembre/07 al: 24/diciembre/07
T del: 31/enero/08 del: 4/febrero/08
ercer al: 8/febrero/08 al: 16/febrero/08

* Hasta 48 horas habiles antes de cada examen

2.4 FECHAS LIMITES DE PRESENTACION DE PROYECTOS Y D OCUMENTOS

Primer Segundo

semestre semestre
Inclusion total de Alumnos del Primer Nivel 9 de marzo de 2007 17 de agosto de 2007
en la Lista Oficial
Planillas de Céatedras con Notas de Hasta el 9 de junio del Hasta el 19 de
Pruebas Parciales, Asistencia y 2007 noviembre del 2007
Laboratorio
Publicacion de Anteproyecto de Horario de 2 de mayo del 2007 5 de octubre del 2007
Examenes Finales: 1 *, 2% y 3% periodo
Publicacion de Horario de Exdmenes 25 de mayo del 2007 2 de noviembre de 2007
Finales: 1 *, 2% y 3% periodo

Informes de Direcciones Afio 2006 28 de febrero de 2007
Proyecto Calendario Actividades al H.C.D. parael afio 2008 19 de octubre de 2007

Inscripcién en el Registro Civico Universitario 2 de abril al 30 de junio de 2007

2.5 FECHAS LIMITES DE PRESENTACION DE SOLICITUDES P ARA:

Admision de Egresados
Para Lic. en Nutricion 9 de febrero de 2007
Para Bioquimica, Farmacia, Ingenieria Quimica, Q. Industrial y C. y Tecnologia de

Alimentos 25 de julio del 2007
Traslados de Carreras y Planes Académicos

Primer semestre 26 de febrero del 2007

Segundo semestre 7 de agosto del 2007

Traslados de Estudiantes de Carreras de otras Facul  tades y/o Universidades
Para Lic. en Nutricion 09 de febrero del 2007
Para Bioquimica, Farmacia, Ingenieria Quimica, Q. Industrial y C. y Tecnologia de
Alimentos 25 de julio del 2007

Convalidacién de Asignaturas
Primer semestre 16 de marzo del 2007
Segundo semestre 17 de agosto del 2007

14
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Renuncia de Promedio de Pruebas Parciales

Primer semestre 23 de febrero del 2007
Segundo semestre 07 de agosto del 2007
Renuncia a Matriculacién en Asignaturas y Exoneraci 6n de cuotas
Primer semestre 2 de marzo del 2007
Segundo semestre 13 de agosto del 2007

Nombramiento de Encargados de Catedra, Jefes de Tra  bajos Practicos de Area, Jefes
de Trabajos Practicos

Primer semestre 16 de febrero de 2007

Segundo semestre 20 de julio del 2007
Nombramiento de Adscriptos

Primer semestre 26 de febrero de 2007

Segundo semestre 27 de julio del 2007
Nombramiento de Ayudantes de Catedras

Primer semestre 2 de marzo del 2007

Segundo semestre 13 de agosto del 2007
Solicitud de Becas Estudiantiles de la F.C.Q.

Primer semestre 2 de marzo del 2007

Segundo semestre 13 de agosto del 2007

2.6 ACTO ACADEMICO DE GRADUACION PROMOCION 2005:
Setiembre — Octubre — noviembre de 2007

3. DIAS FERIADOS Y ASUETOS
PRIMER SEMESTRE

Jueves ldemarzo.......cocooveneeninnnn. Dia de los Héroes
Miércoles 4 al sabado 7 de abril ..................... Semana Santa
Martes ldemayo .......c.ooovviiiiinnnns Dia del Trabajador
Martes 8demayo .........ocoeeevinienin Dia del Quimico - Asueto Académico
Martes 15demayo ......ccooeeiiiininnnn. Independencia Nacional
Martes 12dejunio ....coooeiiiiiiiinnee. Paz del Chaco

SEGUNDO SEMESTRE
Viernes 10 de agosto .........ovevennnns Fundacion de la Ciudad de San Lorenzo
Miércoles 15de agosto .......cevvieninnnnne Fundacion de la Ciudad de Asuncién
Viernes 21 de setiembre .................. Dia de la Juventud - Asueto Estudiantil
Sabado 29 de setiembre .................. Batalla de Boqueroén
Sabado 8 de diciembre .................... Festividad de la Virgen de Caacupé
Martes 25 de diciembre .................. Natividad del Sefior

4. DIAS DISPONIBLES PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS

PRIMER SEMESTRE
DISPONIBLES CLASES EXAMENES FINALES
Febrero 24 dias 3 dias 8 dias (curso 2006)
Marzo 26 dias 26 dias
Abril 21 dias 21 dias
Mayo 24 dias 24 dias
Junio 25 dias 8 dias 12 dias
Julio 26 dias 24 dias
Total 146 dias 82 dias 36 dias
SEGUNDO SEMESTRE
DISPONIBLES CLASES EXAMENES FINALES
Agosto 25 dias 21 dias
Setiembre 23 dias 22 dias
Octubre 27 dias 27 dias
Noviembre 26 dias 15 dias 5 dias
Diciembre 24 dias 19 dias
Febrero/2008 8 dias (curso 2007)
Total 125 dias 85 dias 24 dias
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GUIA GENERAL PARA TRAMITACIONES

EN LA SECRETARIA GENERAL:
= Matriculaciones
= Inscripciones para examenes
= Presentacién de notas dirigidas al Decano y al kxdole Consejo Directivo
= Solicitudes de:
o Certificados de Estudios
o Traslados: + de otras Facultades de la U.N.A.
+ de otras Universidades
+ de Carreras
o Apertura a Concursos
o Exdmenes
Constancias
o Ayudantia de Catedras — Jefes de Trabajos Praetiéolscripcion
o Revisién de examen
o Becas
o Exoneraciéon de Cuotas
u]
u]

[m]

Informaciones generales sobre el ingreso
Desmatriculacion

EN LA PERCEPTORIA:
= Pagos por:
o Matriculacién
o Cuotas
a Certificados de Estudios
a Constancias
o Multas por matriculacién tardia
o Derecho a exdmenes finales
o Curso probatorio de ingreso
o Otros

EN LA DIRECCION ACADEMICA:
= Consultas referentes a cuestiones académicas:
o Con los Coordinadores de Areas: Materias Basidgascias de la Salud e Industrial
o Con la Coordinacion Pedagoégica
» Pasantias:
o Con los Coordinadores de Areas: Ciencias de ladSaladustrial
= Consultas y constancias sobre horario de clases
= Distribucion de asignaturas por aula
= Notas de renuncia de promedios
= Inscripcién a Concursos
= Presentacion de solicitudes académicas excepcsonale
= Tramite de convalidacion

16
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CONCEPTOS Y DEFINICIONES UTILES

REGIMEN DE ESTUDIO

El Afio Lectivo consta de dos semestres: el prirderéebrero a julio y el segundo de agosto a diciepion
alrededor de 90 dias de clases, durante las csmldssarrollan las clases tedricas y practicas rgadizan las
evaluaciones parciales y finales (ver Calendaridcterzidades).

En ambos semestres, el alumno tiene derecho abinserhasta en 5 asignaturas cuyos prerrequitetuga
aprobados (ver Reglamentacién).

PLAN DE ESTUDIOS es el conjunto de ensefianzas organizadas poru#afédg/ que una vez superadas
dan derecho a la obtencién de un titulo. El Planedeidios comprende las asignaturas a cursar, los
prerrequisitos, la carga horaria de clases tedyigaacticas entre otras.

PROGRAMA es la distribucion de contenidos y actividadesléoacas de una asignatura.

PRERREQUISITOS son conocimientos y habilidades necesarias pargesier o realizar aprendizajes
mas profundos en un area del conocimiento y sajnakiras que deben ser aprobadas por el alumno para
tener derecho a matricularse en asignaturas deesigesteriores (ver Planes de Estudio)

REGIMEN SEMESTRAL es una modalidad educativa en la que se concenteatividad académica
mediante el funcionamiento intensivo en un seraasin un namero reducido de asignaturas.

SEMESTRE es el periodo de tiempo en que se divide el afdémico

NIVEL es el conjunto de asignaturas contenidas en w@rrdietado semestre del Plan de estudios de cada
carrera. Identificacién del conjunto de asignatucastenidas en un determinado semestre del Plan de
estudios de la carrera.

CATEDRA es la materia particular que ensefia un docenteimogle docentes. Es el ambito cientifico
cultural desde el cual un equipo de docentes imparnsefianza de la asignatura.

ASIGNATURAS son cada una de las materias que se ensefianirestitizcion y conforman los distintos
planes de estudio vigentes

PERIODO ACADEMICO es el periodo comprendido desde la iniciaciénosecursos ordinarios hasta la
realizacion del dltimo periodo de evaluacion cqroggliente.

PERIODO LECTIVO es el periodo en el que se imparten clases y sfaecemprendido desde el inicio de
los cursos ordinarios hasta su finalizacion, adeégrimer periodo de evaluaciones finales.

MATRICULA es la lista de los nombres de alumnos que setasipara alguna finalidad determinada.

PRUEBAS DE EVALUACION son las evaluaciones del aprovechamiento de ugaadsra por parte de
cada estudiante. Las de evaluacion general se demortiPruebas Finales" y las que evallan etapas de
contenidos de la asignatura se denominan "Pruebragies".

CLASE es todo acto académico en el que se impartenridoteprogramaticos de las asignaturas.

CLASE TEORICA es el acto académico desarrollado en el recintta deacultad, en el que el docente
imparte contenidos programaticos de caracter canagkmle una asignatura conforme a un calendario
preestablecido.

CLASE PRACTICA es el acto académico en el que se imparten cdotemirogramaticos de caracter
aplicado de una asignatura conforme a un calengasdestablecido. Habitualmente estas actividades se
desarrollan en los laboratorios y talleres de laufad aunque se incluyen en esta categoria aguella
actividades de caracter demostrativo impartidasnstalaciones extraacadémicas tales como instalesio
industriales, hospitales, laboratorios de emprpsgadas y/o publicas y similares.

ESCOLARIDAD es el conjunto de requisitos académicos exigidmsda alumno por una catedra para tener
derecho a participar de las evaluaciones finales.
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Facultad de Ciencias Quimicas

Guia Académica 2007

CARRERAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

Carrera Orientacion Duracién Titulo
. . QUIMICO FARMACEUTICO
Asistencial ASISTENCIAL
Farmacia 11
Semestreg
. QUIMICO FARMACEUTICO
Industrial INDUSTRIAL
Bioguimica BIOQUIMICO
Bioquimica 11
q Bi . Semestreg
loguimica BIOQUIMICO CLINICO
Clinica
Ingenieria Quimi L | INGENIERO QUIMICO
ngenieria Quimica Semestres
Licenciatura en Ciencia y 9 LICENCIADO EN CIENCIA Y
Tecnologia de Alimentos SemestresTECNOLOGIA DE ALIMENTOS
Licenciatura en Quimica 8 LICENCIADO EN QUIMICA
Industrial SemestreSINDUSTRIAL
. . L, 8 -
Licenciatura en Nutricion Semestre 5LICENCIADO EN NUTRICION
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

FARMACIA ORIENTACION INDUSTRIAL

Titulo: QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL
Duracién: 11 semestres

Asignaturas:39

Carga Horaria: 5.040 hs.

PERFIL PROFESIONAL

1. El Farmacéutico de esta orientacién podra ejeecdiréccion técnica de la industria farmacéuticaste humano o
animal, asi como la de cosmética y la de produwitisrales, herboristeria y homeopaticos.

2. Ejercer el control y regulacion de medicamentosfrotando la cadena del medicamento.

3. Formular, desarrollar y controlar la calidad de Ipsductos farmacéuticos, cosméticos, herboristgria
homeopaticos.

4. Ejercer el control de la produccién de productdsinades, herboristeria y homeopaticos.
5. Realizar inspeccion y evaluacion de laboratorios pileductos farmacéuticos, cosméticos, herboristgfta
productos homeopaticos.
6. Participar en las comisiones de fijacién de prée@roductos farmacéuticos.
7. Efectuar la Investigacion pura o aplicada en el 8esu competencia.
8. Ejercer la docencia en area de su competencia
9. Ejercer el control de la produccién, almacenamientdistribucién de productos quimicos de la indastro
farmacéutica.
Horas
PLAN DE ESTUDIOS semanales
SEM | NV | COD| MATERIAS T P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2 | Quimica Inorganica 4 2 260 —-—
3| Fisica | 4 2 —-—
4| Célculo Diferencial e Integral b 3 ——
1 2 6| Quimica Organica | q 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa | 2 6 31 Quimica Geher®uimica Inorganica
8 | Fisica ll 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 ——
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 ——
11| Quimica Organica Il (¢ 4 28| Quimica Organica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 3 4 Quimica AnalitiCualitativa
14| Biologia 4 3 Quimica Orgénica |
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicogquimica 8 4 26| Caélculo Diferencial e IntegrBisica Il - Q. Analitica Cuantitat
21| Anatomia Humana 4 2 Biologia
134| Introduccion al Mét. Cientificq 2 2 Estadistica
2 5 17| Botanica 4 3 Biologia
18| Andlisis Instrumental q 4 30| Quimica Organica lisiddquimica
26| Zoologia y Parasitologia 1 3 Biologia
30| Bioguimica y Nutricién 6l - Q_uim Organica Il - Biologia - Fisicoquimica —dutral Mét.
Cientifico
1 6 27| Microbiologia General q 4 Bioquimica y Nutricién
31| Farmacobotanica 4 6 26 Botanica
32| Fisiologia Humana 4 2 Anatomia Humana
2 7 42| Farmacognosia K 5 Quimica Organica Il - Q.Analiziantitat. - Farmacobotanica
43| Farmacotecnia | 4 6 34 Anaélisis Instrumental — Ranobotanica—Fisiologia Humana
46| Quimica Farmacéutica | b 5 Fisiologia Humana -gBimica y Nutricién
48| Patologia General 4 - Fisiologia Humana
1 8 61| Farmacologia 8 4 Fisiologia Hum. — Zoologia y §ttagia — Biog. y Nutricién
62| Farmacotecnia Il 4 6 31| Farmacognosia — Farmacatécn
67| Quimica Farmacéutica Il b 4 Quimica Farmacéutica |
2 9 33| Toxicologia 4 4 Patologia General — Andlisis lnstental
84| Control de Calidad | 4 3 32| Farmacotecnia Il — Qoénfrarmacéutica Il
91| Tecnologia Farmacéutica 4 4 Farmacologia — Fareeia Il
111| Fitoquimica 6 3 Farmacognosia — Bioquimica y MNidn
1 10 88| Legislacion Farmac. y Deontologia |4 FarmadalegFarmacotecnia Il
105| Administr. y Mercadotecnia 4 - 30 Estadistica -nfriazotecnia Il
109| Control de Calidad Il 4 6 Control de Calidad |
115| Tecnologia Cosmética (| 8 Tecnologia Farmacéutica
1y2 11 | 12§ Practica Profesional » 600 600 Hasta el 10° nipetzado
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007
FARMACIA ORIENTACION ASISTENCIAL

Titulo: QUIMICO FARMACEUTICO ASISTENCIAL
Duracion: 11 semestres

Asignaturas:38

Carga Horaria: 4.680 hs.

PERFIL PROFESIONAL

El farmacéutico de esta orientacion esta capacitmda asumir la indelegable responsabilidad deitacBion

Técnica de la Oficina de Farmacia y/o de la FaranBlcispitalaria.

Ejercer una activa participacion en la orienta@das pacientes en la atencién primaria

Participar activamente en equipos de salud puldmao el profesional del medicamento.

Ejercer el control y fiscalizacion de la regulaci@mlos medicamentos.

Ser parte de la garantia de calidad del productoeafeéutico en la cadena de distribucién que leespaonde.

Colaborar en el uso racional del medicamento.

Ejercer el control y seguimiento a pacientes arselde la medicacion prescripta.

Realizar las funciones paramédicas autorizadakpegislacion correspondiente.

Preparar formulas magistrales y oficiales, asi ctambién elaborar preparaciones homeopaticas.

0. Formar parte de los departamentos administratieoaddjuisicion de medicamentos en los hospitalesit@dos y
similares.

11. Ejercer el control profesional farmacéutico en distintos establecimientos ya sean internacionalasionales,

departamentales o municipales.
12. Efectuar la investigacién pura o aplicada y ejel@elocencia en area de su competencia.
13. Ejercer el control de la produccion, almacenamientdistribucion de productos quimicos de la indastro

=

BOoNooOR~ODN

farmacéutica.
PLAN DE ESTUDIOS Horas semanale$
SEM [ NIV | COD| MATERIAS T P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2 | Quimica Inorganica 4 2 26| -—-—
3| Fisica l 4 2 -—
4| Célculo Diferencial e Integral g 3 ——
1 2 6| Quimica Organica | q 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa 2 6 31 Quimica GeherQuimica Inorganica
8| Fisica ll 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 —-—
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 —-—
11| Quimica Organica Il 6 4 28| Quimica Orgénica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 4 Quimica AnalitiCualitativa
14| Biologia 4 3 Quimica Organica |
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicoquimica 8 4 26| Calculo Diferencial e Integréisica Il - Q. Analitica Cuantitat.
21| Anatomia Humana 4 2 Biologia
134| Introduccién al Métod. Cientificp 2 2 Estadistica
2 5 17| Botanica 4 3 Biologia
18| Andlisis Instrumental 6 4 30| Quimica Organica lisiddquimica
26| Zoologia y Parasitologia i 3 Biologia
30| Bioguimica y Nutricién 6 - Quim. Organica |l - Rigia - Fisicoquimica - Introd. al Mét. Cientif
1 6 27| Microbiologia General 6 4 Bioguimica y Nutricién
31| Farmacobotanica 4 6 2§ Botanica
32| Fisiologia Humana 4 2 Anatomia Humana
2 7 42| Farmacognosia g 5 Quimica Organica Il - Q. Arali€uantitat. - Farmacobotanica
43| Farmacotecnia | 4 6 34| Anaélisis Instrumental — Ranobotanica — Fisiologia Hum).
46| Quimica Farmacéutica | b 5 Fisiologia Humana -gBimica y Nutricion
48| Patologia General 4 - Fisiologia Humana
1 8 61| Farmacologia g 4 Fisiologia Human - Zoologia w§itlogia - Biog. y Nutricidr|
62 | Farmacotecnia Il 4 6 31| Farmacognosia — Farmacatécn
67 | Quimica Farmacéutica Il i 4 Quimica Farmacéutica |
2 9 33| Toxicologia 4 4 Patologia General — Andlisis lmstental
92| Andlisis Clinicos 4 - 21| Patologia General — Migotigia General
111| Fitoquimica 6 3 Farmacognosia — Bioquimica y Nign
1 | 10| 88| Legislacion Famacéuticy Deontologfa |4 Farmagial — Farmacotecnia Il
90| Salud Publica y Primeros Auxil, fq 2 1 Estadistid@atologia General
105| Administracion y Mercadotecnia 4 - Estadisticaarnfacotecnia Il
144| Gestion de Calidad en Servicio 3 - Estadisticarmiacotecnia |l
1y2| 11| 12§ Practica Profesional y 600 60D Hasta el 10° nipedlzado
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

BIOQUIMICA

Titulo: BIOQUIMICO
Duracién: 11 semestres
Asignaturas:40

Carga Horaria: 4.975 hs.

PERFIL PROFESIONAL

El Bioquimico es el profesional que:

1. Realiza e interpreta analisis bromatolégicos.

2. Dispone de conocimientos y habilidades para eb@snutricional de productos naturales y elaborados
3. Posee los conocimientos y destrezas para realizgeretar analisis de productos biolégicos, cdmamonas,
enzimas, vacunas, etc.

Dispone de conocimientos y habilidades para lazazbn de estudios farmacoldgicos y toxicol6gicos.
Dispone de conocimientos y habilidades para lazaz@bn de estudios ambientales.

Esta capacitado para realizar estudios quimicasactvidad bioldgica de productos naturales.

Esta capacitado para realizar investigaciones dggiaplicadas en Ciencias Bioldgicas.

Esta capacitado para manejar materiales peligoadgctivos, infecciosos, toxicos, etc.).

Esta capacitado para ejercer la docencia en aeests competencia.

©CoNo O A~

PLAN DE ESTUDIOS Horas semanale$

SEM | NIV | COD | MATERIAS T T/S | PRERREQUISITOS
2 1 Quimica General 4 ——
Quimica Inorganica 4 26| —-

Fisica | 4 —-—

Calculo Diferencial e Integral K

Quimica Organica | q

Quimica Analitica Cualitativa 2

4

4

2

6

T

Quimica General
31  Quimica Geher@uimica Inorganica
Fisica |

Fisica Il
Estadistica
Inglés Técnico |
11| Quimica Organica Il
12| Quimica Analitica Cuantitativg
14| Biologia 4
1 4 10| Inglés Técnico Il 2
13| Fisicoquimica 8
21| Anatomia Humana 4
134] Introduccion al Mét. Cientifico| 2
2 5 16| Fisicoguimica Bioldgica 6
6
4
8
4
4

=
N
OO0 (N | D WN| -

28| Quimica Organica |

Quimica AnalitiCualitativa
Quimica Orgénica |
Inglés Técnico |
26| Calculo Diferencial e IntegrBisica Il - Q. Analitica Cuantit.
Biologia
Estadistica
Fisicoquimica — Quianf@rgénica Il
26| Quimica Organica lisiddquimica
Anatomia Humana
Fisicoquimica Biolégica — Biolagi

18| Anadlisis Instrumental
135| Histologia
1 6 20| Bioquimica |

» w N
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32| Fisiologia Humana 32| Histologia
47| Zoologia y Manejo de Bioterio| 1 Biologia
52| Andlisis Instrumental Avanzado4 Andlisis Instrumental
2 7 29| Bioquimica Il 6 Bioquimica |
44| Genética 4 29| Estadistica — Bioquimica |

49| Metodologia de Radios6topos| 4 2 Bioguimica | —I&malnstrumental Avanzado
72| Botanica 4 3 Biologia
1 8 27| Microbiologia General 6 4 Bioquimica Il
60 | Biologia Molecular 6 4 32| Genética
63| Inmunologia 4 - Fisiologia Humana — Bioquimica Il
69| Bromatologia 4 4 Bioguimica | — Andlisis Instrurten
2 9 33| Toxicologia 4 4 Fisiologia Humana — Andlisis Instental
85| Ecologia 6 - 32| Zoologia y Manejo de Bioterio —d8ita — Microbiologia Gral
86 | Edafologia 5 3 Microbiologia General — Analisistmmental Avanzado
107| Bioquimica Nutricional 6 4 Bromatologia — Andlisistrumental Avanzado
1 | 10| 61| Farmacologia 8 4 Biologia Molecular - Zoologiaariglo de Bioterio - Fisiologia Humana
110| Enzimologia 5 3 28| Bioquimica | — Metodologia delRsdtopos
116 Toxicologia Ambiental 4 4 Toxicologia — Analisisstrumental Avanzado
2 | 11| 111 Fitoguimica 6 3 9 Botanica — Bioguimica |
1y2 125| Pasantia 2l 400 40 Hasta el 10° nivel aprobado
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

BIOQUIMICA CLINICA

Titulo: BIOQUIMICO CLINICO
Duracion: 11 semestres
Asignaturas:39

Carga Horaria: 4.735 hs.

PERFIL PROFESIONAL

El Bioquimico Clinico es el profesional que:

1. Esta capacitado para obtener muestras biolégicpadentes y preservarlos.

2. Tiene los conocimientos y la destreza suficiente mgecutar e interpretar andlisis clinicos erasosus
areas: quimica clinica, hematologia, microbiologé&asitologia, inmunologia y citologia.

3. Estéa capacitado para ejercer e interpretar prustgticas toxicoldgicas y de interés forense.
4. Estéa capacitado para el manejo de materiales pstigr(radiactivos, infecciosos, etc.) de uso faens
5. Esta capacitado para realizar investigacionescel$ni
6. Esta capacitado para ejercer la docencia en aeesis competencia.
Horas
PLAN DE ESTUDIOS semanales
SEM | NIV | cOD | MATERIAS T| P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2| Quimica Inorganica 4 2 26| —-—
3| Fisica | 4 2 ——
4| Calculo Diferencial e Integral g 3 ——
1 2 6| Quimica Organica | q 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa 2 6 31 Quimica Geher@uimica Inorganica
8 | Fisica ll 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 ——
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 ——
11| Quimica Organica Il 6 4 28| Quimica Organica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 4 Quimica AnaltiCualitativa
14| Biologia 4 3 Quimica Orgénica |
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicoquimica 8 4 26 Célculp D_iferencial e Integral - Fisica Il - Q. Aitiaa
Cuantitativa
21| Anatomia Humana 4 2 Biologia
134 In'trod’u_ccién al Método 2 2 Estadistica
Cientifico
2 5 16| Fisicoguimica Bioldgica 6 4 Fisicoquimica — Quianfdrgénica Il
18| Andlisis Instrumental 6 4 26| Quimica Orgénica lisidéquimica
135| Histologia 4 2 Anatomia Humana
1 6 20| Bioquimica | 8 4 Fisicoquimica Bioldgica — Biolagi
32| Fisiologia Humana 4 2 26| Histologia
52 | Andlisis Instrumental Avanzado 4 4 Andlisis Instental
2 7 29| Bioquimica Il 6 4 Bioguimica |
44| Genética 4 2 26| Estadistica — Bioguimica |
48| Patologia General 4 - Fisiologia Humana
49| Metodologia de Radiois6topos 4 2 Bioquimica | -alisis Instrumental Avanzado
1 8 27| Microbiologia General 6 4 Bioguimica Il
60| Biologia Molecular 6 4 30| Genética
63| Inmunologia 6 4 Fisiologia Humana — Bioquimica |l
2 9 33| Toxicologia 4 4 Fisiologia Humana — Andlisis Iostental
89| Microbiologia Clinica 6 4 34| Microbiologia Generalnmunologia
93| Hematologia 6 4 Inmunologia
108| Citologia Clinica 3 3 Histologia — Patologia Geher
1 | 10| 66| Parasitologia 6 3 Inmunologia — Biologia Molecular
83| Bioguimica Clinica | 6 4 30| Hematologia — Microlmigia Clinica — Patologia General
112 Salud Pub!lca, Admin.y 3 . Hematologia — Microbiologia Clinica
Deontologia
114| Quimica Forense 4 4 Biologia Molecular — Inmunéog Toxicologia
2 | 11| 116| Bioguimica Clinica Il 6 4 10| Bioquimica Clinica Parasitologia
1y2 125| Pasantia 2 400 40 Hasta el 10° nivel aprobado
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

INGENIERIA QUIMICA

Titulo: INGENIERO QUIMICO
Duracion: 11 semestres
Asignaturas:45

Carga Horaria: 4.935 hs.

PERFIL PROFESIONAL
El egresado de la carrera de Ingenieria Quimica deld estar capacitado para desarrollar las siguiente
actividades:
1. Andlisis de productos industriales terminados yigerminados en industrias de caracter quimic@diguimico y
biotecnolégico.

2. Analisis de materias primas en industria de caragtémico, fisico-quimico y biotecnolégico Indiates.
3. Construccion y disefio de equipos de procesos estiria de caracter quimico, fisico quimico y biotddgico.
4. Optimizacion de procesos en industria de caractenigo, fisico quimico y biotecnolégico.
5. Mantenimiento de plantas industriales y gestiénitécde plantas industriales
6. Proyectos de plantas y procesos industriales metea quimico, fisico, quimico y biotecnoldgico.
7. Certificacion, regencias, auditorias, Peritajes
8. Investigacion y ensefianza en areas de su compgtenci
PLAN DE ESTUDIOS Horas semanales
SEM | NIV | COD | MATERIAS T P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2 | Quimica Inorganica 4 2 26 —-—
3| Fisica | 4 2 -—
4 | Célculo Diferencial e Integral 5 3 —-—
1 2 6| Quimica Organica | 6 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa 2 6 31 Quimica GeherQuimica Inorganica
8| Fisica Il 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 —-—
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 - —
11| Quimica Organica Il 6 4 28 Quimica Organica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 3 4 Quimica AnaktiCualitativa
14 | Biologia 4 3 Quimica Orgénica |
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicoquimica 8 4 31 Calculo Diferencial e Integrlsica Il - Q. Analitica Cuantitat
15| Ecuaciones Diferenciales Y. 3 Caélculo Diferenciategral
27 | Microbiologia General 6 4 Biologia
2 5 18| Anélisis Instrumental 4 6 Quimica Organica | -iddguimica
24| Recursos Naturales 4 - 28 -—
37| Fenémenos de Transporte b 6 Ecuaciones DiferesciaFisicoquimica
136 | Gestion de Calidad 2 2 Estadistica
1 6 25| Termodinamica 4 6 Fisicoguimica
34| Andlisis Industrial Inorganico 2 5 Andlisis Instmantal
54 | Bioguimica 4 - 29 Microbiologia General — Quimicegénica I
73| Ciencia de los Materiales 4 - Fisicoquimica
137 | Metodolog. de la Invest. Cientifici 4 - Estadstic
2 7 35| Andlisis Industrial Organico 2 5 Andlisis Instrum@l — Quimica Orgénica Il
74 | Disefio de Reactores y 4 28 Termodinamica
77 | Operaciones Unitarias | 4 5 Fenémenos de Traresport
81| Termotecnia y Frigotecnia 2 4 Fenémenos de Tratespdl ermodindmica
1 8 38| Higiene y Seguridad Industrial 2 - -—
97 | Disefio Técny Geom. Descriptival P 2 -—
98 | Operaciones Unitarias Il 5 5 28 Operaciones Umitati- Termotecnia y Frigotecnia
101 | Talleres de Servicios Industriales u 4 CiencidodeMateriales — Operaciones Unitarias |
128 Electrotecnia 4 - Fisica Il
2 9 75| Legislacion Industrial 2 - -—
96 | Control y Simulacién de Procesos B 3 Electroteerfi@uaciones Diferenciales
118| Técnicas Nucleares 4 4 28 Fisicoquimica
121 | Operaciones Unitarias IlI 4 4 Operaciones Unitata
131]| Gerenciacién 4 - Gestion de Calidad
1 10 | 123| Procesos Quimicos Aplicados a - Operaciones Uastdi
130/ Ingenieria Ambiental 4 4 24 Disefio de Reactoreperé&xiones Unitarias Il
138| Procesos Biotecnoldgicos 4 4 Disefio de ReactoBieguimica — Op. Unitarias Il
139 | Mercadotecnia y Organiz. Industr, P 2 Gerenciacion
1y2 | 11| 132 Pasantia 2 600 600| Hasta el 10° nivel aprobado
133| Proyecto Industrial 4 - 4 Hasta el 10° nivel apduba
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

LICENCIATURA EN QUIMICA INDUSTRIAL

Titulo: LICENCIADO EN QUIMICA INDUSTRIAL
Duracion: 8 semestres — Asignaturas: 31
Carga Horaria: 3.385 hs.

PERFIL PROFESIONAL

El egresado de la carrera de Licenciatura en Quimi Industrial debera estar capacitado para desarrodr las

siguientes actividades:

1. Andlisis de Productos Industriales terminados oi $emminados y alimentos desde el punto de vistengo, fisico
quimico y microbiolégicos.

2. Andlisis de materias primas industriales organécamrganicas no bioldgicas.
3. Mantenimiento de laboratorios.
4. Analisis quimico de suelos y fertilizantes.
5. Disefio, supervision y control de laboratorios déliais y control de calidad desde el punto de \gstemico, fisico
quimico y microbiolégico.
6. Proyecto, disefio y optimizacion de laboratoriosui@isis industriales.
7. Certificacion, regencias, auditorias.
8. Peritajes, investigacion y ensefianza en areas dengpetencia.
Horas
PLAN DE ESTUDIOS semanales
SEM | NIV | COD| MATERIAS T P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2 | Quimica Inorganica 4 2 26| -—-—
3| Fisica | 4 2 -—
4| Calculo Diferencial e Integral g 3 —-—
1 2 6| Quimica Organica | 6 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa Y. 6 31 Quimica Geher@uimica Inorganica
8| Fisical ll 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 —-—
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 —-—
11| Quimica Organica Il 6 4 28| Quimica Orgénica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 4 Quimica AnaltiCualitativa
14| Biologia 4 3 Quimica Orgénica |
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicoquimica 8 4 30 Célcul_o Diferencial e Integral - Fisica Il - Q. Aitiaa
Cuantitativa
27| Microbiologia General 6 4 Biologia
137| Metodologia de la Inv. Cientifica 1 - Estadistica
2 5 18| Andlisis Instrumental 4 6 Quimica Organica | Hdéguimica
24| Recursos Naturales i - ——

36| Control de Puntos Criticos Analiticgs |2 2 26  Edttich

53| Analisis Microbiol6gico Microbiologia General
75| Legislacion industrial

1 6 34| Andlisis Industrial Inorganico
51| Andlisis de Alimentos

52 | Andlisis Instrumental Avanzado
70| Administracién y Mercadotecnia P
2 7 35| Andlisis Industrial Organico

4
5 Andlisis Ingmmantal
4 25| Analisis Instrument@uimica Orgéanica Il
4
2
5

NN
I~

Andlisis Instental
Estadistica
Andlisis Instrume — Quimica Organica Il

N

71 Anal.y_C trolde Calidad de 4 4 27 | Andlisis Industrial Inorganico — Estadistica
Mat.Primas
78| Quimica de Suelos y Fertiizantes 4 4 AnaI|§|s_ Instrumental Avanzado — Analisis Industria
Inorganico
136| Gestion de Calidad 2 2 Estadistica

1y2 | 8 140 Disefio y Proyecto de Laboratorio 4 1 4 7° nivebapdo
1y2 99| Pasantia 2 400 400 Hasta el 7° nivel aprobado
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Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

LICENCIATURA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

Titulo: LICENCIADO EN CIENCIA'Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
Duracion: 9 semestres
Asignaturas:36

Carga Horaria: 3.985 hs.

PERFIL PROFESIONAL

El egresado de la carrera de Licenciatura en Ciengiy Tecnologia de Alimentos debera estar capacitaduara

desarrollar las siguientes actividades:

1. Andlisis de productos Alimenticios terminados o sEmminados.

2. Analisis de materias primas organicas e inorgarpeaa productos industriales alimenticios.

3. Aplicaciébn de conocimientos de nutricion en disefdonservacién y obtencion de productos industriales
alimenticios.

4. Higiene en alimentos y procesos de fabricacionlideeatos.
5. Optimizacion de procesos en Industrias de alimentos
6. Supervision de procesos en industrias de alimentos.
7. Perfiles de Proyectos en Industrias de alimentos.
8. Certificaciones, regencias, auditorias.
9. Peritajes, investigacion y ensefianza en areas clengpetencia.
Horas
PLAN DE ESTUDIOS semanales
SEM | NIV | COD | MATERIAS T P T/S | PRERREQUISITOS
2 1 1| Quimica General 4 2 ——
2| Quimica Inorganica 4 2 26| -—-
3| Fisica 4 2 -—
4| Calculo Diferencial e Integral g 3 ——
1 2 6| Quimica Organica | 6 4 Quimica General
7 | Quimica Analitica Cualitativa 2 6 31l Quimica Geher®uimica Inorganica
8| Fisica ll 4 2 Fisica |
9 | Estadistica 4 3 ——
2 3 5| Inglés Técnico | 2 2 —-—
11| Quimica Organica Il 6) 4 Quimica Organica |
12| Quimica Analitica Cuantitativa 3 4 32  Quimica Atie# Cualitativa
14| Biologia 4 3 Quimica Organica |
24| Recursos Naturales fl - ——
1 4 10| Inglés Técnico Il 2 2 Inglés Técnico |
13| Fisicoquimica 8 4 30 Célcul_o Diferencial e Integral - Fisica Il - Q. Aitiaa
Cuantitativa
27| Microbiologia General 6| 4 Biologia
137| Metodologia de la Inv. Cientifica 4 - Estadistica
2 5 18| Analisis Instrumental 4 Quimica Organica | -idéguimica
39| Quimica de Alimentos 3 4 30| Quimica Organica lisidéquimica
57| Introducci6n a la Ing de Alimentos 7] 2 Fisicoqudani
58| Microbiologia de Alimentos 3 4 Microbiologia Geaker
1 6 51| Andlisis de Alimentos 2] 4 Analisis Instrumentauimica de Alimentos
55| Bioguimica de Alimentos 4 4 Quimica de Alimentos
70| Administracion y Mercadotecnia p 2 3( Estadistica
141| Higiene y Toxicologia de Alimentos 2 Microbiolagle Alimentos — Quimica de Alimentos
142| Procesos en la Industria Aimentaria |4 2 InFroduccién a la Ing. de Alimentos — Microbiologia
Alimentos
2 7 76| Nutricion 4 4 Bioquimica de Alimentos
79| Tecnologia de Cereales 3 4 26  Procesos en la lralddimentaria — Analisis de Alimentos
80 Tecpologla de Vegetales y 3 4 Procesos en la Industria Alimentaria — Analisisimentos
Derivados
136 Gestion de Calidad 7 2 Estadistica
1 8 94| Tecnologia de Aceites y Grasas 3 il Procesos leduatria Alimentaria — Andlisis de Alimentas
102| Tecnologia de Carnes y Derivado$ 3 7 28  Procestzsladustria Alimentaria — Analisis de Alimentgs
103| Tecnologia de Lacteos y Derivados 3 il Procesdts leilustria Alimentaria — Andlisis de Alimentqs
143| Tecnologia de Bebidas B 4 Procesos en la Indudinieentaria — Analisis de Alimentos
1y2| 9 | 122 Pasantia 2 400 400 Hasta el 8° nivel aprobado

124| Trabajo de Grado

N

2 Hasta el 8° nivel aprobado
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LICENCIATURA EN NUTRICION

Titulo: LICENCIADO EN NUTRICION
Duracion: 8 semestres

Asignaturas:26

Carga Horaria: 3.352 hs.

PERFIL PROFESIONAL

1. Realizar planes de alimentacion para individuosoleatividades sanas considerando sus aspectosgiciodd
sociales, culturales y econémicos.

2. Elaborary ejecutar planes de alimentacion terap@Eiprevio diagnostico y prescripcion medica.

3. Participar en actividades docentes sobre los taspscificos de nutricién en los diferentes nivel@scativos del
pais u otros.

4. Participar en la formulacion de politicas, planeprggramas de nutriciéon y alimentacion, integrardpipos
interdisciplinarios.

5. Planificar, organizar y dirigir unidades técnicasatimentacion.
6. Realizar funciones de asesoria y consultoria exs@specificas de alimentacion y nutricion.
7. Dedicarse a la investigacion cientifica y/o docanci
Horas
PLAN DE ESTUDIOS semanales
SEM| NIV | COD| MATERIAS T| P | T/S| PRERREQUISITOS
1 1 | 145| Quimica Aplicada 6| 4 ——
146 | Biologia Celular 4@ 2 26| —-
147| Bioestadistica 4 2 -—
148| Inglés Técnico | 4 - ——
2 2 | 149| Bioguimica 6] 2 Quimica Aplicada
150| Histologia y Anatomia Humana 43 2B Biologia Celula
151 Alimentacién y Cultura 2 2 —-—
152] Inglés Técnico Il 4 - Inglés Técnico |
1 3 | 153 Br_omatologl’a y Tecnologia de 61 a Bioguimica
Alimentos
154| Fisiologia Humana [ 2 25 Bioquimica — Histologinatomia Humana
155| Microbiologia 4| 3 Biologia Celular
2 4 | 156| Nutricion | 71 a Bromatologia y Tecnologia de Alimentos — Fisiologia
Humana
157 Técnica Culinaria 4 3 25 Bromatologia y TecnoladgaAlimentos
158 Sangamiento Alimentario y 4 3 Microbiologia
Ambiental
1 5 | 159| Nutricién Il 71 4 Nutricién |

Epidemiologia y Metodologia de |
Investigacion
161| Economia Alimentaria 2 - Bioestadistica

162 | Fisiopatologia 4 - Nutricién |

Nutricion Il — Epidemiologia y Metodologia de la

160 4 4 25 | Bioestadistica

_ L )
2 6 | 163| Nutricion y Salud Publica 2 Investigacion — Microbiologia
164 | Dietoterapia | 6] 4 21| Nutricién Il
165 Ac_imlmstrgc’:lon de Servicios de 3] 2 Economia Alimentaria
Alimentacion
1 7 166/ Dietoterapia Il 6 4 Dietoterapia |
167| Educacion Nutricional 4 2 25 Nutricion y Salud Rébl
168 Eval_ugcmn y Planificacion 5| 4 Nutricion y Salud Pablica
Nutricional
2 8 169| Proyecto de Nutricién p. - 2| Aprobado hasta 7° Nivel

170| Pasantia -l 600 600 Aprobado hasta 7° Nivel
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DISPOSICIONES DEL ESTATUTO DE LA UNA

TITULO V
LOS ESTUDIANTES

Art. 72 Paraingresar a la Universidad Nacional de Asuns#requiere:
a) Haber egresado de la Educacion Media con & tieiBachiller o equivalente.
El diploma de Bachiller o equivalente y el certifio de estudios deberan ser registrados y legabzaal la
Universidad Nacional de Asuncién.
b) Cumplir los demas requisitos establecidos emdglamentos de la Universidad Nacional de Asunyide
sus respectivas Facultades.

Art. 73 Los Consejos Directivos de las Facultades estatdledas condiciones de admision, permanencia ysegie
los estudiantes en las mismas. El estudiante ncagmetmanecer matriculado en la Facultad un tiemagor
al doble de la duracion de su carrera. Cumplide @é4zo, se le cancelara la matricula automatica y
definitivamente.
El Consejo Directivo de cada Facultad podra concemetiempo mayor a los estudiantes afectados por
impedimentos, debidamente justificados y comprobaeio Resolucion dictada para cada caso.

Art. 74 Los requisitos necesarios para tener derecho &gswude evaluacion final, asi como la asistencliases, seran
reglamentados en cada Facultad. Los méritos acadératquiridos para la presentacion a pruebasfirde
evaluacién, se perderan si no los da dentro dddsg2) periodos académicos consecutivos. Pargugabs
o renovarlos deberé satisfacer de nuevo los regsiiestablecidos.

Art. 75 El estudiante, que ha sido reprobado tres (3) vecéa misma asignatura, debera cursarla de nueatisfacer
nuevamente los requisitos exigidos para presengagpseebas finales de evaluacion.

Art. 76 Son deberes de los estudiantes:

a) Respetar y cumplir lo establecido en este Bstatos Reglamentos y Resoluciones de la Univedsida
Nacional de Asuncién y sus Facultades.

b) Respetar el disenso, las diferencias individyadéecreatividad personal y colectiva y el trak&jeequipo.

c) Respetar las condiciones establecidas en lags ate estudio, investigacion, extension, recreagion
descanso.

d) Velar por el buen uso, mantenimiento y cuidaéb mhtrimonio material y cultural de la Universidad
Nacional de Asuncion.

e) Guardar el debido respeto y consideracion émtel a los directivos, docentes, funcionarios ydiscipulos.

Art. 77 Son derechos de los estudiantes:

a) Recibir una sélida formacién profesional acadas exigencias del medio y la realidad.

b) Recibir una adecuada y oportuna informacion aleferta de servicios educativos de la Universidad
Nacional de Asuncion.

c) Obtener becas y otras formas de apoyo econdynmzial, que garanticen la igualdad de oporturedad
posibilidades, conforme a las normas establecidas.

d) Asociarse libremente en organizaciones estuiant

e) Elegir libremente a sus representantes en Iganés colegiados y participar en el gobierno de la
Universidad Nacional de Asuncién, de acuerdo com [Estatuto y los reglamentos.

) TITULO VI )
ORGANIZACION, REGIMEN ACADEMICO Y PRUEBAS DE EVALUA CION

CAPITULO IlI
PRUEBAS DE EVALUACION

Art. 85 Habra tres (3) periodos de evaluacion final comaima, y los que se consideren necesarios en evahes
parciales por cada periodo lectivo, adaptadosgahen de cada Facultad.

Art. 86 Las evaluaciones finales versaran siempre sobtatdidad del contenido programatico de la asigmatuse
realizaran en el recinto de la Facultad respectatvo casos especiales debidamente justificadagorizados
por el Consejo Directivo.

Art. 87 Para las evaluaciones finales, los tribunales exaaaires seran integrados por el profesor de laasiga y un
(1) profesor mas, por lo menos, de la misma asigaat de asignaturas afines. Los profesores nomobraara
integrar los tribunales examinadores estan obligadaceptar y desempefiar su cometido, salvo cabsiady
anticipadamente justificada.

Art. 88 Las calificaciones de los tribunales examinadoegérsdefinitivas e irrevocables, salvo caso derenaterial
debidamente comprobado. El Reglamento estableosr&dsos en que los profesores deberan inhibirse de
examinar a los estudiantes y los que autorizarncs ésrecusarlos. No se admitir4 recusacion sinesign de

causa.
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Art. 89 Los estudiantes que no se presenten a las pruelmgalliacion en el lugar, fecha y hora estableciplersieran
el derecho a ese examen.

Art. 90 Las calificaciones finales se regiran por la sigtéeescala:
Reprobado: 1 (Uno) Insuficiente
Aprobado: 2 (Dos) Regular
3 (Tres) Bueno
4 (Cuatro) Distinguido
5 (Cinco) Sobresaliente
La aprobacion de una asignatura implica un renditnipromedio minimo de 60% (sesenta por cientdagn
actividades académicas consideradas en la evafutic#.

TITULO X
EL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 121 Las autoridades universitarias, los docentes, $tgd@antes y los funcionarios estaran sometidaggimen
disciplinario establecido en este Estatuto y sgneentaciones.

Art. 122 Los reglamentos que estableceran el régimen dealasones y su aplicacion, en casos de incumpliosete

los deberes, obligaciones y responsabilidadesnseva arreglo a los principios y caracteristicag ge

enuncian:

a) Debido proceso, en el sumario previo, bajo genaulidad.

b) Sanciones disciplinarias correspondientes, agis mediante resolucion fundada por la autoridad
competente.

c¢) Conocimiento de doble instancia. Las sanciopéisaalas por el Decano seran apeladas ante el iRictie
los Consejos Directivos de las Facultades y detdR@mte el Consejo Superior Universitario.

d) Libertad y amplitud de defensa del sumariadwoestricto ejercicio de sus facultades y derechos.

Art. 123 Los plazos para deducir impugnaciones e interpoeeursos seran todos de cinco (5) dias habiles y
perentorios.

REGLAMENTO GENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA
(Resoluciéon No. 428-00-2005 Consejo Superior Unigitario)

CAPITULO VI
PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES

Art. 17 Al término de su carrera, el estudiante deberértemmplida una cantidad minima de 30 horas relojipo
menos, en tres actividades diferentes de extewnsganizadas por su Facultad.
Cada Facultad establecera en su reglamento espdafi cantidades de tiempos minimos de extensitnlas
diferentes actividades, y podra aplicar el régimenCréditos académicos si se encuentra utilizarste e
procedimiento.

Art. 18 Supletoria y opcionalmente, podra participar endméas actividades de extension organizada parratcultad
o por cualquiera de las Instituciones y Dependsmnibé Rectorado. En este caso debera present&iaauitad
de la cual depende, la constancia de su partidipacios efectos del registro correspondiente.

Art. 19 El presente reglamento sera aplicado con carabbigiatorio en los siguientes tiempos y formas:

a) Los estudiantes que hayan ingresado a partiait®2003, deberan cumplir con una participaciémimd
del 20 % del tiempo reglamentado, por lo menosrende las actividades mencionadas en los incisps “b
“c”, “d”, “f" y “g” del articulo 12.

b) Los estudiantes que hayan ingresado en el aii®, 2@beran cumplir con una participacion minimias@e
% del tiempo reglamentado, por lo menos en dosidaties diferentes de las mencionadas en los Bciso
“b”, “c”, “d”, “f" y “g” del articulo 12.

c) Los estudiantes que ingresan a partir del a6 B@beran cumplir el presente reglamento en alidatl.

d) Todas las actividades de extensiéon que formee pi@ los programas de estudios, seran de cuneplimi
obligatorio de acuerdo al plan de actividades dia cs@tedra, independientemente de la fecha desmgied
estudiante.

Art. 20 Los estudiantes que voluntariamente participeragésr de la UNA en actividades de asistencia somiag
situaciones de grandes siniestros 0 de emergedeidsascendencia nacional, obtendran un reconatimie
especial debidamente asentado en la Constanciartiggacion.
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REGLAMENTO GENERAL PARA LA MATRICULACION DE LOS EST UDIANTES EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION: FACULTADES, CA RRERAS E

INSTITUTOS
(Resolucién 3623-00-92 Consejo Superior Universitiar)

1. Cada Unidad Académica, dependiente de la Univaedditiecional de Asuncién, determinara anualmentegbgo
durante el cual el alumno puede matricularse.

2. La matricula tendra validez durante el periodoiVecpara el cual se expide y aclarara las asigaaten las que el
alumno se inscribe.

3. Lainscripcion en una asignatura puede ser:
a) Al solo efecto de presentarse a las pruebas deawiah final; si el alumno ya ha cumplido las ceaties
académicas requeridas para presentarse a dictedmpru
b)Para cursar; si el alumno aun no ha cumplido laslicanes académicas requeridas para presentdase a
pruebas de evaluacion final.

4. Cada Unidad Académica establecera en su Reglarirgatoo:
a) El esquema de correlatividad de asignaturas adoptad
b)Las condiciones académicas requeridas para lapo&or en las asignaturas con prerrequisitos.
¢) El numero maximo de asignaturas en que un alumedeinscribirse al solo efecto de presentarse a las
pruebas de evaluacion final y/o para cursar.

5. Un alumno podréa dar la prueba de evaluacion finalra asignatura, siempre que haya cumplido sinedt@ente
las siguientes condiciones:
a) Estar inscripto en dicha asignatura
b) Haber cumplido las condiciones académicas requepdea presentarse a dicha prueba de evaluacion.
c¢) Haber aprobado todas las asignaturas definidasagra\ella.
d) Estar inscripto para dicha prueba de evaluacidl.fin

DERECHOS DE EXAMENES FINALES
(Resolucién 3705-00-92 Consejo Superior Universitir)

Establecer que los alumnos que hayan cumplido dasliciones requeridas para presentarse a pruelzisagvos
finales, perderan el derecho a hacerlo si no lasedien las (6) seis oportunidades consecutivagrir de haber
cumplido con las mismas.

MATRICULACIONES EN LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Resoluciéon N° 3911
1° El alumno que se matricula simultdneamente es chrreras u orientaciones, deberd abonar loscedesn
correspondientes a cada matriculacion y realizatrimites administrativos en forma independiente.

Resolucion N° 3959

Se podra solicitar la matriculacién simultanea es charreras en la Facultad de Ciencias Quimicag\[éNtre carreras
de distintas areas siempre y cuando se limitewliesttes del Plan 3 y que tengan como minimo apiabkos dos (2)
primeros niveles del Area de Materias Basicas.

Se permitird la matriculacion simultdnea de undianie en distintas carreras de la Institucion mmi@mero no mayor
de 5 (cinco) materias por semestre.

NUMERO DE ASIGNATURAS EN QUE EL ALUMNO PUEDE MATRI CULARSE
(Resolucion N° 4165)

No incluir a las asignaturas en las que un alumtieree derecho a examen final, dentro del cupo m@xde 5 (cinco)
asignaturas en las que se puede matricular seinestte un alumno/a en la Facultad de Ciencias @aBr(iUNA).

SITUACIONES ACADEMICAS ESPECIALES
(Resolucién N° 3920)

2°: Recomendar a los estudiantes que deseen plasie@ciones académicas especiales que cuentenekon
asesoramiento y visto bueno de por lo menos un epmosEstudiantil ante el Honorable Consejo Dikexticon el
objetivo que los mismos sean claras y pertinentes.
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DE LOS EXAMENES PARCIALES
(Resolucién N° 3416)
Art.1 En cada semestre se suministraran a los alsroamo minimo (2) dos Pruebas Parciales teéricbgatorias en

todas las asignaturas, a excepcion de aquellaparle especial naturaleza de su desarrollo hagadecuada su
realizacion.

Art. 2 Las Pruebas Parciales se llevaran a cabbosgperiodos establecidos en el Calendario de ietiles Académicas
de la facultad.

Art. 3 El contenido de las Pruebas Parciales tagrieersara sobre lo desarrollado del programéa ki@ssiete dias antes
de las mismas.

Art. 4 Las calificaciones obtenidas por los alumeoslas Pruebas Parciales tedricas, se expresar@oreentaje y
deberéan ser asentadas en planillas facilitadasgbafecto, las que seran entregadas por los Brefedefes de
Catedras, a la Secretaria Académica, hasta unaaateapués de realizada la prueba.

RENUNCIA AL PROMEDIO DE PRUEBAS PARCIALES
(Resoluciéon N° 3841)

1° Aprobar la ampliacion del texto de la Reglameidta Interna vigente que norma la Renuncia al Pdionee

pruebas Parciales por parte de estudiantes dstlaution, de la siguiente manera:

- La renuncia al promedio de notas de pruebasglascén una asignatura podra realizarse solamegltalsmno no
ha rendido el examen final de la materia en cuesiioninguno de los periodos establecidos parteetoey por
Unica vez en cada asignatura.

- Una vez aceptada la renuncia por escrito al pdionge notas de pruebas parciales, el alumno delendgamente
completar todos los requisitos exigidos por lad@eexceptuando los trabajos de laboratorio, qasmanulado
definitivamente el anterior promedio.

20 Esta ampliacion de la Reglamentacion Interrgentie sobre la Renuncia a Promedio de Pruebasalarde
estudiantes de la Institucion, regira a partirSisjundo Semestre del Curso Lectivo 2003.

CONTROL DE LA ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS A LAS CLASE S TEORICAS Y
PRACTICAS
(Resolucién N° 3813)

Art. 1 Es deber y obligacién del Profesor Jefe dee@ra supervisar el control de la asistencia uimm@bs a las clases
tedricas y practicas impartidas en la asignatursu acargo, quedando a su criterio la metodologia par
implementarlo adecuadamente, debiendo informas alsunnos del mismo, al inicio del semestre.

Art. 2 Deberé controlarse la asistencia de los rmhsnen cada hora de clase impartida por el equipentk de la catedra,
para lo cual se considerara asistencia o ausergiarn corresponda, por cada clase completa.

Art. 3 En caso de que una Catedra no posea losrdotos probatorios del control de asistencia dallasnos a una
0 mas clases, se considerara como presenciaudahala la clase o las clases correspondientes.

Art. 4 Es responsabilidad del alumno su permanesrialase el tiempo total que dure la misma y swocianiento
del porcentaje de asistencias y ausencias engazssia.

Art. 5  Los justificativos de ausencias por motiwa@sios (congresos, viajes, superposicion de clates, quedan a
criterio del Profesor Jefe de Catedra y deberaseptarse con un minimo de 48 hs. habiles antesodeqirse
la inasistencia.

Art.6 Al finalizar el semestre el Jefe de Catedebata entregar a la Direccion Académica con lasil@a de
evaluaciones parciales, la planilla de control sistancia de alumnos y tomar los recaudos necsspaa
conservar los documentos probatorios del controbsistencia a las clases hasta finalizar el curstivb
correspondiente

REGLAMENTO DE INASISTENCIA DE ALUMNOS A PRUEBAS PAR CIALES

Art.1 Un alumno podra faltar a una sola peuphrcial en cada Céatedra en el semestre y nfigasdi por escrito esta
situacion.

Art. 2 El alumno que faltare a una prueba parcialp llevara la nota 0% y tendra derecho a una jruwd
regularizacion. En caso de inasistencia a otrabarparcial llevara la nota 0% en esa prueba.

Art. 3 La prueba de regularizacion se llevara aagldia del primer llamado a examenes finalesadssignatura en
el semestre y versara sobre el contenido programée la prueba a ser regularizada y en la modhbige
establezca el Profesor.

Art. 4 Este reglamento entrara en vigencia a pdelisegundo semestre de 2006 y sera evaluadb@deaun afio de
su promulgacion.
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Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Art. 5.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

10.

11.

REGLAMENTO DE CONVALIDACION DE ASIGNATURAS
(Resolucion N° 4205)

Se entendera por convalidacidon de asigaatef reconocimiento de la equivalencia entre naet@ursadas y
aprobadas por el alumno en una institucion de @stusuperiores de nivel universitario del pais ¢ de
extranjero —incluida esta casa de estudios- conctmgenidos programaticos y niveles de exigencia de
asignaturas de los planes de estudios de las @nmee se cursan en la Facultad de Ciencias Quimé&da
Universidad Nacional de Asuncién.

Podréan efectuarse convalidaciones:

a) Alos alumnos de la Facultad de Ciencias Quimmsalste asignaturas que fueron cursados y aprobadas e
Universidades o Instituciones de estudios superidee nivel universitario, con curriculo similare)|
pais o del extranjero.

b) Alos alumnos de la Facultad de Ciencias Quimmsaiste asignaturas que fueron cursados y aprobadas e
carreras extinguidas, suspendidas o abandonadesg@ hayan obtenido su reincorporaciéon como tales.

c) A los alumnos que ingresen a una carrera por tlaslaambios de especialidad o transferencia
acogiéndose a la disposicion vigente que los regitm

d) A los alumnos que ingresen a una carrera por nagldmision de estudiantes con titulo universitdgo
acuerdo a la disposicion vigente.

Cuando a un alumno se le convalide unanasiga de su plan de estudios, esta sera considapadbada para
todos los efectos curriculares.

En todos los antecedentes curriculares ali@nno, en especial en su Certificado de Estudiesdejara
constancia que la asignatura fue aprobada por bdaw#n. Para tal efecto se colocara en el cuadro
correspondiente a la calificacion de la asignatamsiglas “CONV” que significard “APROBADA POR
CONVALIDACION?". Al pie de los certificados que sexteendan se indicara el significado “CONV” y en
numero y fecha de la disposicion del Rectorad@addniiversidad Nacional de Asuncion.

Los alumnos que se encuentran matriculatosualesquiera de las carreras que se cursenFacldtad de

Ciencias Quimicas, interesados en solicitar codaeiones de asignaturas de su plan de estudiosréaeb

presentar la solicitud correspondiente ante la Miesantrada de la Secretaria de la Institucionh®#plicitud

debera contener los siguientes datos y antecedentes

a) Nombre (s) y Apellido (s) completo del recurrente

b) Carrera en la que se encuentra matriculado

c) Nombre de la o las asignaturas del plan que solkchvalidacion

d) Nombre de la o las asignaturas cursadas y aprob@gasontienen las materias a convalidar

e) Certificado de estudios de la Universidad o Instéin correspondiente que acredite que las asigratur
fueron cursadas y aprobadas en ellas, debidamezygtziadas

f) Programas tedricos y Préacticos de las asignatwesadas y aprobadas que se desea convalidar,
debidamente legalizadas por la autoridad competenteindicacion de carga horaria semanal de clases
tedricas y de trabajos practicos, bibliografia, @sho otras indicaciones que permiten estableaprea
nivel, alcance y extensién fueron desarrollados.

Las convalidaciones posibles se haran wfspor Unica vez, cuando el postulante ingraseaade las carreras
gue se imparten en la Institucion.

La presentacion de las solicitudes de chdaeion podra efectuarse a partir del primer dddrdcio del curso
lectivo y aquellas con tramites finiquitadas, secansideradas y resueltas por el Consejo Direativdas
fechas fijadas en el Calendario de Actividadesadeakcultad de Ciencias Quimicas, exclusivamente.

La Secretaria de la Institucién no darasoua solicitudes de inscripcidn para examenes eualyuiera de los
periodos sefialados por el Estatuto vigente- de radsngue se encuentren con tramites de convalidacién
pendientes de resolucién del Rectorado de la Usided Nacional de Asuncion.

Cumplido el tramite sefialado en el artiqulecedente, el Decanato remitira los antecedeletés solicitud de
convalidacion a la Direcciébn Académica, quien avédsade las Coordinaciones a que correspondan las
asignaturas, las derivara personalmente al Proféefer de Catedra respectivo para su estudio. Ekec
elevarda un informe sobre la precedencia o improtgdede la convalidacion solicitada, basandose
exclusivamente en la documentacion presentada.

Si los contenidos minimos de las asigre@n cuestion estan totalmente contemplados iyadlmalcance es
razonablemente equivalente (minimo 75 % del codtgrion las homologas cursadas y aprobadas, einfioce
informara que es posible la convalidacion solictad

En aquellas asignaturas en que estandtpicos contenidos en mas de una de las cursadpobadas y no
sea posible determinar la equivalencia en el nivplofundidad, el Docente informara que la coneaidn
estara sujeta a un examen de conocimiento sobse@soos, que el solicitante debera rendir ohdigaimente.
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Art.12  Una vez concluido el estudio por parte deténte, éste lo devolvera a la Coordinacion coomdignte, quien
lo correra a la Direccion Académica para la redactalel informe final del tramite de convalidaciéa d
asignaturas, a ser elevado a las instancias comdigmtes.

Art. 13. El presente reglamento se aplicara amaeli curso lectivo de 2006 y deroga todas lasadisipnes generales
0 especiales contenidas en resoluciones o reglameigientes que lo contradigan.

Parrafo Gnico
La convalidacion de una asignatura se realizarangaticamente, en el caso de que ésta sea del tammdn de
asignaturas del Plan de Estudios 3 de la Facuétaiehcias Quimicas.

REGLAMENTO DE BECAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIM ICAS
GENERALIDADES

Art. 1.- Con el fin de reglamentar la gestion de las beoagigs de la Facultad de Ciencias Quimicas y oi@gadas
por la Universidad Nacional de Asuncién o a tradgéllas, se exponen a continuacion los articidorioes a
todas estas.

Art. 2.- Se instituye un fondo de becas de la Facultad dreozis Quimicas en niumero equivalente hasta eb giac
ciento (5%) de la matricula total (nUmero de alus)rae las carreras que se imparten en la Institycjoe
beneficiara fundamentalmente a los estudiantes cquezcan de recursos econdmicos y posean un buen
rendimiento académico. La distribucion de becasloeposible, debera ser equitativa entre los alisra®
todas las carreras impartidas en la F.C.Q.

CATEGORIAS DE BECAS

Art. 3.- Se establecen las siguientes categorias de begaagde la Facultad de Ciencias Quimicas:
1° Ayuda al estudia otorgado a aquellos estudiantes con dificultagasa solventar sus estudios

universitarios y buen desempefio académico y caasish la exoneracion delrancel diferenciado y

derechos de examenes, segun las siguientes catederbecas:

- Categoria A exoneracion total de las cuotas y derechos dmenxés, para postulantes con promedio
general de notas no inferior a (4) cuatro, o (8B%)enta por ciento de rendimiento en el examen de
ingreso para los recién ingresados.

- Categoria B exoneracion del (50%) cincuenta por ciento decletas y del (100%) cien por ciento de
los derechos de examenes, para postulantes comgimgeneral de notas no inferior a (3,50) tres con
cincuenta, u (80%) ochenta y cinco por ciento aelireiento en el examen de ingreso para los recién
ingresados.

- Categoria C exoneracion del (100%) cien por ciento de lo®deos de examenes, Unicamente, para
postulantes con promedio general de notas no anfar{3) tres, u (75%) de rendimiento en el examen
de ingreso para los recién ingresados.

Todas las becas otorgadas tanto a postulantes aangresantes que se concedan por sus meritos seran

por el tiempo de dos semestres (un afio)

2°) Colaboracién: otorgado a aquellos estudiantes que desemperiastde Auxiliares de la docencia no
remunerados segun la reglamentacion vigente y stindsien la exoneracion segin se describe en el
articulo anterior de acuerdo a su categoria ddiauxi

3°) Excelencia estudiantil otorgado a aquellos estudiantes con un rendimiacadémico 6ptimo y con los
beneficios equivalentes a la Categoria A. Se estahin nimero méximo de 2 estudiantes para acaeder
esta categoria de Beca. Estas becas seran otoadas semestre.

4°) Becas deportivas otorgado a aquellos estudiantes de la F.C.Q. dgnsuestren excelente desempefio en
algunas disciplinas de esta indole, y que cumplam los requisitos académicos exigidos en este

Reglamento y consistird en la exoneracién del atafiferenciado y derechos de examenes en el semest

siguiente al logro deportivo alcanzado, segunitasentes categorias de becas:

- Categoria A: Destinadas a Estudiantes Atletas que hayan obtemieidalla en cualquier evento
deportivo nacional o internacional, exoneracioraltate matricula, cuotas y derechos de examenes
(oro), matricula y cuotas (plata) y derechos derexées (bronce).

- Categoria B: Destinadas a los estudiantes miembros de las smlescde la Facultad o Universidad
que se ubiquen en los dos (2) primeros lugarevemt@ nacional con exoneracion total de matricula,
cuotas y derechos de examenes para el primer yugaotas y derechos de examenes para el segundo
lugar o los tres (3) primeros lugares en eventerirgcional correspondiéndole la exoneracion tatal d
matricula, cuotas y derechos de examenes
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59 Becas culturales otorgados a aquellos estudiantes de la F.C.Qdgumiestren excelente desempefio en
actividades de indole cultural representando atraugsstitucion y que cumplan los requisitos académ
exigidos en este Reglamento. Las becas culturalesistiran en la exoneracion de la matricula y/otau
en el semestre siguiente al logro cultural alcanzaseran otorgadas segun el juzgamiento de la <x@mi
de Becas.

Art. 4.- Las becas del Rectorado de la Universidad Nacidaahsuncién u otras becas otorgadas a estudiaatés d
Facultad de Ciencias Quimicas a través del Reciodml la Universidad Nacional de Asuncién seran
asimilables a las Becas de Ayuda al estudio y derdo a la reglamentacion que establezcan las misma

Art. 5.- Las becas otorgadas por el CPI seran tramitaddsroema lo establecido en el reglamento corresgoneli

REQUISITOS DE BECAS

Art. 6.- Los/as solicitantes habran de reunir los siguierggsisitos generales:
1°) Estar matriculado durante el afio académicelejue se solicita la beca en cualquiera de lasea
impartidas en la facultad.
2°) Cumplir con los criterios econémicos, acadésig curriculares establecidos para cada tipo da.be
3°) No haber recibido sancién disciplinaria eRadaultad.

Art. 7.- Los/as solicitantes de Becas habran de reuniidosestes requisitos particulares:
1°) Becas de ayuda:
- Que mantengan un promedio acumulativo no mdad3,00) tres y que a lo largo de su carrera hayan
aprobado no menos de tres asignaturas por semestre.
- El nimero minimo de asignaturas que el/la ahfendebe matricularse en el curso para el queitadic
beca, sera de 3 (tres) por semestre o lo que iedigqylan de estudio.
2°) Becas de colaboracion: haber sido nombradoocAyudantes de Catedras segun la reglamentacién
vigente.
3°) Becas de excelencia estudiantil: Promediorgéngnimo de 4 (cuatro).
4°) Becas deportivas y culturales: Promedio gémeranferior a 2,5 (dos con cinco)

Art. 8.- La postulacion y concesion de las becas sera cdsteoaion cualquier otra beca de estudio de ent&lade
publicas, privadas o de otro origen siempre queeam para la misma finalidad, e incompatible calogtier
otra de la Facultad de Ciencias Quimicas y/o déniaersidad Nacional de Asuncién o administradagsias
para el mismo curso académico, asi mismo con etngesiio de cargos electivos remunerados en la
Universidad.
El postulante no debe estar en posesion o en sicspo legal de un titulo académico que habiliteapa
actividades profesionales remuneradas.

COMISION DE SELECCION DE BECARIOS

Art. 9.- La Comision de Seleccién de Becarios estard cortgppes el sefior Decano - quien la preside - e ratEy
por los miembros de la Comision Asesora de Asufithrinistrativos de la Facultad de Ciencias Quimicas

Art. 10.- La Comision de Seleccion de Becarios podra salitéteampliacion de toda aquella informacién nedasar
tales efectos y delegar la verificacion de datastapgos por los solicitantes de becas.

Art. 11.- La Comisién de Seleccion de Becarios, una vez zaddi la seleccion de los/as solicitantes, elevara a
consideracion del Consejo Directivo las becas atdides y denegadas, siendo esta relacion vincutatddos
los efectos.

CRITERIOS DE VALORACION PARA LA CONCESION DE ESTAS BECAS

Art. 12.- Las adjudicaciones de las becas de colaboracioreaizaran automaticamente desde el momento de la
aceptacion de las solicitudes de Ayudantias derdatydo y similares, segln corresponda a cada cdtede
acuerdo a la reglamentacién vigente.

Art. 13.- La valoracion de las solicitudes de becas de awldestudio presentadas se hard atendiendo a asiteri
econdmicos, académicos y curriculares.
1°) Se considerara como primer grupo prefereragalellos/as alumnos/as que cumplan los requisios d
caracter general (Articulo 6) y particular (Artioul) y cuyo hogar tenga un nivel de ingreso mendos
(2) salarios minimos y sin vivienda familiar prapia
2°9) Las vacantes no cubiertas por el grupo amtpagaran a concurso en un segundo grupo de sdésit
conformado por los/as peticionarios/as que conivel de ingresao superior a dos (2) salarios minimos

y con vivienda familiar propia.
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39)

4°)

Las plazas que no fuesen ocupadas por ningimolos anteriores podran ser adjudicadas,
excepcionalmente y a criterio de la Comision, adiatos/as excluidos/as de los anteriores grupos y
atendiendo a criterios econémicos excepcionalgeewstos.

Los/as alumnos/as optaran a todas aquellaasbat las que estén interesados/as, no estables#nd
ningun orden de preferencia en la solicitud denidsmas. A los efectos de la eficacia en las tareas
asignadas de las Becas de Colaboracion, no seigintéts renuncias salvo causa o causas justificada

Art. 14.- La valoracién de las solicitudes de becas de awldestudio presentadas se hara atendiendo a asiteri
econdmicos, académicos y curriculares.

1)

2)

3)

4)

Se considerard como primer grupo preferengjakebos/as alumnos/as que cumplan los requisitos de
caracter general (Articulo 6) y particular (Artioul) y cuyo hogar tenga un nivel de ingreso mendos

(2) salarios minimos y sin vivienda familiar prapia

Las vacantes no cubiertas por el grupo ant@dsaran a concurso en un segundo grupo de soésitu
conformado por los/as peticionarios/as que conivel de ingreso no superior a dos (2) salarios masi

y con vivienda familiar propia.

Las plazas que no fuesen ocupadas por ningumolod anteriores podran ser adjudicadas,
excepcionalmente y a criterio de la Comision, adiatos/as excluidos/as de los anteriores grupos y
atendiendo a criterios econémicos excepcionalgeewstos.

Los/as alumnos/as optaran a todas aquellass lmtdas que estén interesados/as, no establesgéndo
ningn orden de preferencia en la solicitud denesmas. A los efectos de la eficacia en las tareas
asignadas de las Becas de Colaboracion, no seigintéts renuncias salvo causa o causas justificada

REQUISITOS DE NATURALEZA ECONOMICA

Art. 15.- A los efectos del calculo de la capacidad econdrfaodliar para el otorgamiento de becas, son miesbr
computables de la familia, el padre, la madrea élitor/a legal en su caso, el/la solicitante al@$lermanos/as
solteros/as menores de diez y ocho afios que caneival domicilio familiar a la fecha de la convioci o
los/as de mayor edad, cuando se trate de dismimuidos, psiquicos o sensoriales, asi como los/as
ascendientes de los padres que justifiquen su ems@ en el mismo domicilio con el certificado
correspondiente. En el caso de solicitantes qustitayan unidades familiares independientes, tamisi&
consideraran miembros computables el/la conyugen @u caso, la persona a la que se halle unida/a po
analoga relacion, asi como los hijos/as si losdmebiLa estimacion de todos los ingresos y, ericpéat, de

los procedentes de las actividades laborales seapdicando criterios de rentabilidad real. La Caém de
Seleccion de Becarios podra solicitar la ampliaciérioda aquella informacion necesaria a talesasfec

PROCEDIMIENTO

Art. 16.- El procedimiento usual sera el siguiente:

Art. 17.-

1°)

29

39

40)
50)
6°)

7°)
89)

Cada afio sera establecido en el Calendara dewactividades de la Facultad el plazo de ptas#ém de

las solicitudes de becas.

Los/as alumnos/as deberan presentar su sdlieit la mesa de entrada de la Secretaria de ldi&@aen

el plazo sefialado y acompafados de los recaudgsl@ipara su consideracion. No se aceptaran las
solicitudes incorrectamente llenadas y sin tod#goleumentacion exigida. Las solicitudes seran facditis
gratuitamente en el Centro de Estudiantes de lalfadcde Ciencias Quimicas.

Previamente al estudio de las solicitudes gmtaslas, seran rechazadas aquellas que a juicia de
Comision de Seleccion y a la vista del curriculundpbgumentos presentados corresponden a candidatos/a
que, por cualesquiera circunstancia, no se lesdenasidoneos/as para ser estudiados.

Estudio de las solicitudes presentadas pGphaision de Seleccion.

Entrevistas y visita de corroboracion de latod aportados en las solicitudes presentadas.

Seleccion y concesion de becas por la Comidgd8eleccion de acuerdo al numero y tipo de sadies
presentadas, por medio de un dictamen elevadoraemDirectivo de la Facultad.

Aprobacion de las becas por el Consejo Direate la Facultad.

Comunicacion a los beneficiarios de las betasyadas por la Facultad estard a cargo de |@tBeerde

la Facultad de Ciencias Quimicas.

Todos/as los/as solicitantes, junto con el imprdsosolicitud y formulario de datos, deberan apolaar
siguientes documentaciones:

1°)

29)
30)

Fotocopia de la Cedula de Identidad del/licsahte y de todos los miembros computables denldad
familiar.

Certificado de trabajo si esta en relaciéwiabde dependencia.

Fotocopia de los recibos de servicios publicos

4% Documentacion acreditativa y fehaciente diejgendencia familiar y econémica, en su caso.

35



Facultad de Ciencias Quimicas Guia Académica 2007

La relacion de documentos contenida en los p&trafderiores se entiende que es obligatoria soltoen
apartados en los que el/lla solicitante se encuafetado/a. Asimismo esta relacion no tendra terac
exhaustivo, pudiendo el/la solicitante adjuntarlqui@r documento que sirva para acreditar la sifuac
econdmica de su unidad familiar.

Art. 18.- La presentacion de solicitud de beca de estudididarg la autorizacion a la Facultad de Cienciasn@uas
(UNA) para obtener los datos necesarios para detarria renta o el patrimonio a efectos de beaag#s de
los pertinentes medios legales.

Art. 19.- Los/as solicitantes que no figuren en la lista éeals concedidas y se consideren lesionados/asderestho,
sin perjuicio de los recursos que legalmente pracepodran solicitar, en el plazo de 10 (diez),désevision
de su expediente, mediante escrito dirigido al DecRresidente de la Comision de seleccion de becas

Art. 20.- Las adjudicaciones de las becas, se haya o naa&jlecypodran ser revocadas en caso de desculuigsencsu
concesion concurrié ocultacion o falseamiento dmsjase verificase incumplimiento en la realizacitet
régimen de ayuda académica y/o administrativa oexistiese incompatibilidad con otros beneficiosed@a
clase procedente de otras entidades publicas adasv

Art. 21.- Cuando las instancias correspondientes decidanmsfzersion de la Ayuda de estudio o de colaboraeida,
beneficiario/a debera abonar la totalidad del matgbmismo y sera pasible de sancién disciplinaggun
corresponda y no seréa beneficiada en el futurcot@s becas, aun si llenare los requisitos.

OBLIGACIONES DEL BECARIO

Art. 22.- El becario de Ayuda de estudio esta obligado a:
1°) Seguir durante el curso lectivo los estudiv$os que se encuentre matriculado y asumir el comigo
de buen desempefio académico.
2°) Presentar a la Comisién de seleccion de loscam Proyecto donde describird detalladamente las
funciones en el régimen de la ayuda académicadponastrativa a realizar durante el semestre que du
su beca y horario que cumplird, como por ejemplo:
- Control en sala de estudios.
- Asesoramiento a alumnos en periodos de matriculagi&olicitud de becas u otros tramites
administrativos.
- Control de asistencia de alumnos a clases tedyipeécticas.
- Apoyo a la Comisién de seleccion de becarios.
- Clases de refuerzo para alumnos de la Facultad.
- Ayuda en biblioteca, laboratorio u otras dependende la institucion.
- Otras.
La Comision de seleccion de becas o las Direccialeeda Facultad podran presentar un proyecto
alternativo para el becario.
3°) Prestar su colaboracion cumpliendo hasta Sstewmanales en periodos minimos de 1 hora diaria en
dependencia correspondiente o tarea asumida, éulazt semanas de cada semestre, segun el catendari
establecido anualmente.
4°) Presentar a la Direccién donde presto su codalim una Memoria del trabajo realizado durante el
semestre al final del mismo.

Art. 23.- El becario de Colaboracion esta obligado a:
1°) Desempenfiar con eficiencia durante el cursivtetas actividades inherentes al cargo de Auxitia la
docencia y asumir el compromiso de excelencia &sitid
2°) Cumplir y hacer cumplir las reglamentacionesadFacultad y de la Catedra para el cual fue nadadb

Art. 24.- En ningun caso, el disfrute de una Beca de Ayudsstiedio o de colaboracion tendré efectos jurithborales
entre el/la becario/a y la Facultad y/o Universidad

Art. 25.- El becario de becas deportivas esta obligado a:
1°) Deberan formar parte de las actividades y ctenpéas deportivas en la que sea invitada la F,C.Q.
asistiendo a los entrenamientos y eventos depsrixagramados en su disciplina deportiva.
2°) Cuidar el material que se le asigna para elrdpsfio de las actividades deportivas.
3°) Mantener una conducta intachable como atlettralg fuera de la Universidad.

Art. 26.- El becario de becas culturales esta obligado a:
1°) Deberan formar parte de las actividades y egectlturales en la que sea invitada la F.C.Qstiesdo a
los entrenamientos y ensayos programados en dplitiaccultural.
2°) Cuidar el material que se le asigna para erdpsfio de las actividades culturales.

3°) Mantener una conducta intachable como alumra BeC.Q. dentro y fuera de la Universidad.
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DE LA SUSPENSION DE LAS BECAS

Art. 27.- El beneficio de las becas podra ser suspendido por:
1°) Renuncia del beneficiario.
2°) Obtencion de grado académico.
3°) Rendimiento académico, de desempefio, cultud@portivo, inferior al minimo exigido.
4°) No cumplir con los compromisos asumidos cdr@lQ.
59) Adulteracion o forjamiento de los recaudos ielxig para la solicitud de beca.
6°) Aportar informacion falsa durante el estudicieecondmico.
7°) Disfrutar de otro beneficio econémico concedido otras instituciones publicas.
8°) Mejoras sustanciales de la condicion socioemizgdel beneficiario.

OBSERVACION
El Rectorado de la Universidad Nacional de Asunt¢édnbién dispone de becas de grado y de otro origs llamado
se realiza anualmente con requisitos y reglamentapiopia. Para mayor informacion consultar a lar&aria del
Rectorado.

REGLAMENTO DE LA BIBLIOTECA EN LA FACULTAD DE CIENC |AS QUIMICAS
(Resolucidn N° 3996)

GENERALIDADES
Art. 1 El presente Reglamento de Uso de Biblioteca dédfia pautas del servicio que prestara esta depeiadie la
Facultad de Ciencias Quimicas.

Art. 2 Se establecen tres categorias de usuarios detedali
a.Usuarios Estudiantes de la Facultad de CienciasiQa$ que abonan un arancel anual
b. Usuarios Docentes que estan exonerados del pagauiee!
c.Usuarios ajenos a la Facultad de Ciencias Quimigasio abonan arancel alguno

Art. 3 El horario de atencion de la Biblioteca de la Fadude Ciencias Quimicas sera fijado por las &dades de la
casa de estudios y dentro de ella los usuariosréebmantener el comportamiento propio en este dmo
dependencia y otras normas e indicaciones daddegpfimcionarios a cargo.

DE LOS USUARIOS ESTUDIANTES Y DOCENTES DE LA FACULT AD DE CIENCIAS QUIMICAS

Art. 4 El monto del arancel por uso de biblioteca paraddes Estudiantes de la Facultad de Ciencias @agmera
fijado anualmente por el Consejo Directivo y sdréreado con el pago de la matricula del primer sames

Art. 5  Los Usuarios Estudiantes y Docentes accederam sijaientes servicios:
a. Consulta en biblioteca de libros y otros materibibsograficos y similares
b. Préstamo domiciliario de libros de la Bibliotecal@é&acultad de Ciencias Quimicas
c. Uso de conexion a Internet dentro del recinto #édieca.
d. Préstamo Interbibliotecas de la Universidad NadidagAsuncion
e. Otros a ser establecidos en el futuro

Art. 6  Se otorgara un carnet de biblioteca a los Usuastigdiantes y Docentes de la Facultad de Ciefi@sicas que
tendr4 una duracion de dos afios y cuyo costo stablexido por el Consejo Directivo, debiendo ftabsle
anualmente. La habilitacion de carnet no tendrt @guno.

DE LOS USUARIOS AJENOS A LA FACULTAD DE CIENCIAS QU IMICAS

Art. 7 Los Usuarios ajenos a la Facultad de Ciencias @a&rpodran acceder Unicamente al préstamo deslibro
dentro de la biblioteca presentando la cédula eletidiad civil.

DE LOS SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA

Art. 8 A cada Usuario Estudiante y Docente de la Faculea@iencias Quimicas se le habilitara una corfieapara
el uso de conexidn a Internet dentro del recintdibdoteca. Dicha conexién sera por 40 minutos poéra
ser extendida por igual tiempo si no existieremouisuarios en lista de espera para utilizar eicer Esta
prohibido y sera penalizado el uso de conexionterriet para visitar sitios que atenten contra lasnhs
costumbres.

Art. 9  El préstamo domiciliario de libros serd por loasdéstablecidos por el servicio de biblioteca,bbstééndose
una multa por los dias de atraso en la devoluc&iosl mismos y que sera fijada anualmente por ak€jo
Directivo. En caso de perdida o deterioro de lbsoB en préstamo, el usuario esta obligado a ieshmtafio
causado a satisfaccion de la Facultad de Ciencianitas

Art. 10 El préstamo Interbibliotecas de la Universidad ibiaal de Asuncion se realizara de acuerdo a lama®r
vigentes en cada caso.
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REGLAMENTO DE LOS AUXILIARES DE LA ENSENANZA

DE LOS AYUDANTES DE CATEDRA

Art. 58 Los Ayudantes de Catedras seran nombrados pooralefd Directivo de la Institucion, a pedido ddkJae
Céatedra y propuestos por la Direccion Académica.

Art. 59 Son requisitos para ser nombrados:
a) Detentar la nota (4) cuatro en la signaturaya @yudantia se postula y un promedio general ndrdm(3)
tres.
b) No haber sido sancionado con medidas de cawdist@plinario por autoridad competente de la UNA,

Art. 60 Limitase el ejercicio de las Ayudantias a un mmixide dos (2) Catedras por estudiante y por seendstr
cualesquiera de las carreras en las que se img@stgianza en la Institucion. Duraran en sus fuesien el
semestre para el cual fue designado.

Art. 61 Los Ayudantes seran nombrados conforme a lagesigs categorias:
a) Categoria C: integran esta categoria los estigdialesignados en tal caracter por haber cumptiddodos
los requisitos establecidos y que ejerzan la Aytidgror primera vez, durante el semestre paraatlfoaron
nombrados.
b) Categoria B: la integran los Ayudantes desigaauinla misma asignatura por segundo afio consecutiv
c) Categoria A: forman parte de esta categoriaydel@ntes designados en la misma asignatura per t&fio
consecutivo 0 mas.

Art. 62 Son deberes y atribuciones de los Ayudantesatied@a:
a) Ayudar en el desarrollo de las Practicas siempracuerdo con el Jefe de Trabajos Practicos.
b) Disponer lo necesario y tomar las medidas coemtes al buen desarrollo de las practicas con la
anticipacion requerida.
¢) Cumplir con las actividades asignadas en elrtmestablecido para el efecto.

Art. 63 El Jefe de Catedra podra conferirle otras tapeas no deberan sobrepasar a las propias detldefeabajos
Practicos.

Art. 64 Los Ayudantes podran ser removidos de sus faesi@ pedido del Jefe de Cétedra, toda vez quedaaga
justificada.

Art. 65 Podran nombrarse tantos Ayudantes de Catedrengi@ria hasta cumplir con una relacion maxima ¢l
ayudante por cada diez (10) alumnos matriculadda srateria.

REGLAMENTO DE AYUDANTIA DE CATEDRA
(Resolucidon NO 4327)
Los Ayudantes de Catedras con antigliedad de um ¢eicivo 0 mas, podran pasar a otra Catedra yecoais su

categoria a los efectos de las exoneraciones (Blec@®laboracion) que le corresponden. Este canmbiendra efectos
académicos en cuanto a la antigiiedad en la nugedr@a

NORMATIVA SOBRE EVALUACIONES PARA TODAS LAS ASIGNAT URAS DE LOS
DISTINTOS PLANES DE ESTUDIOS Y CARRERAS DE LA FACUL TAD DE CIENCIAS
QUIMICAS QUE REGIRA A PARTIR DEL PRIMER SEMESTRE DE L CURSO LECTIVO DEL
ANO 2000

(ResoluciéonN® 3416)

1. DE LOS EXAMENES PARCIALES

1.1. En cada Semestre se suministrardn a los alumno® eomimo (2) dos Pruebas Parciales teoricas
obligatorias en todas las asignaturas, a exceplgd@anuellas que por la especial naturaleza desaurrdédo
hagan inadecuadas su realizacion.

1.2. Las Pruebas Parciales se llevaran a cabo en lésdpsrestablecidos en el Calendario de Actividades
Académicas.

1.3. El contenido de las Pruebas Parciales teéricasaréesobre lo desarrollado del programa, hastai€®
dias antes de las mismas.

1.4. Las calificaciones obtenidas por los alumnos dPrieebas Parciales teéricas, se expresaran en paecgn
deberan ser asentadas en planillas facilitadas gdeeéecto, las que seran entregadas por los Prefes
Jefes de Catedras, a la Secretaria Académica, Urestemana después de realizada la prueba.
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2.

15.

DE
21

2.2.

Si ellla alumno/a deseare aumentar el promedio @edm en las Pruebas parciales tedricas, el/lanal@m
debera renunciar por escrito a su promedio, endidtgda a la Direccion Académica, la que comurdioasta
renuncia al Profesor de la Catedra, debiendo @adarasignatura.

LOS EXAMENES FINALES
Para tener derecho a examen final de cada asignalifa alumno/a debera cumplir los siguientes
requisitos:
2.1.1. Haber obtenido un promedio de 60% como minimo éhrl@&bas Parciales practicas si las hubiere.
2.1.2. Haber obtenido un promedio del 50% como minimaasrPruebas Parciales teodricas.
2.1.3. Tener aprobado todos los requisitos establecidaslgpdCatedra en su Reglamento Interno,

aprobado por el H. Consejo Directivo.
2.1.4. Asistir al 60% como minimo a las clases tedricab300% de las clases practicas.

El/la alumno/a que no haya obtenido el promedioimdnrequerido en las Pruebas Parciales tedricas al

término del periodo de clases establecido en cadeSre, debera recursar la asignatura, consenaindo
mérito del laboratorio si lo tuviera (Firma), nd Esasistencia.

NO EXISTIRAN PRUEBAS DE RECUPERACION

3.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

DE
3.1

3.2.

LAS CALIFICACIONES FINALES:

. Parala determinacion de la nota final se consiéldeesiguiente ponderacion:

3.1.1. Promedio de Pruebas Parciales ponderado por: 0.4
3.1.2. Calificacion del examen final ponderada: 0.6

La nota final se obtendra sumando las notas poddsral promedio de pruebas parciales tedricas y de

examen final, siempre y cuando el/la alumno/a a#esn el examen final una calificacién no inferbr
60%, utilizando la siguiente escala:

1-59 notafinal (1) UNO

60 — 70 nota final (2) DOS

71 — 80 nota final (3) TRES

81 — 90 nota final (4) CUATRO
91 — 100 nota final (5) CINCO

ADMISION DIRECTA, TRASLADO Y MATRICULACION SIMULTAN EADE

ESTUDIANTES

CAPITULO Il
Del traslado y matriculacién simultanea

25°.- El traslado implica el traspaso de utudiante de la FCQ, a otra carrera de la institudigtinta a la que esté

matriculado y solo podra realizarlo en una opodadi La matriculacion simultan@aplica la inscripcion del
alumno en dos carreras como maximo.

26°.- La FCQ ofrece dos periodos de trasladmatriculacion simultanea de sus alumnos, estaldscen el

calendario oficial de actividades de la institucydias solicitudes deberan reunir todos los retpsisiel caso y
seran recibidas en la Secretaria de la FCQ.

27°.- Cerrado el plazo de presentacion decisaties, la Secretaria de la FCQ remitird las gotles, con los

documentos correspondientes, al Consejo Directiwa pu tratamiento.

28°.- En caso de que un estudiante pida suguk#cion simultanea a otra carrera, la aprobadmabilita a seguir

la nueva carrera sin perjuicio de la anterior.d® slesea seguir la nueva carrera, debera solitiego de la
aprobacion de su solicitud, la cancelacion de laimda de la carrera anterior, previo pago dea@celes
correspondientes.

29°.- El estudiante que desee trasladarseadera para seguir otra, debe haber aprobado tadawmaterias del

primer y segundo semestre de la carrera que estantlo. La incorporacion a la nueva carrera, cutoglios
requisitos, regira a partir de la nueva matricdlaci

30°.- Los estudiantes que cursen dos carseragltdneamente podran matricularse en hasta irf{6p @signaturas.

Aquellas asignaturas para las que se solicite oodadion al solo efecto de dar exadmenes finalesao
computard en este cupo.

31°.- El interesado debera presentar los sigas documentos:

a) Solicitud de traslado.
b) Certificado de estudios original o fotocopiadkzada.
c¢) Recibo de pago de arancel de traslado o maidi@n simultanea, expedido por Perceptoria.

32°.- El estudiante de Nutriciébn no podraatdir su traslado o matriculacion simultanea easotarreras ofrecidas

en la FCQ.
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REGLAMENTO DE DOCENTES DE LA FCQ

CAPITULO | DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1  Los Docentes de la Facultad de Ciencias QuimiE@®)] se regirdn en cuanto a su caracter, atribasjon
funciones y deberes por lo establecido en el Hstafe la Universidad Nacional de Asuncion (UNA),
Resoluciones del Consejo Superior Universitario ldeUNA, Reglamento Disciplinario de la UNA,
Resoluciones del Consejo Directivo de la FCQ yes@nte Reglamento.

Art. 2 La Facultad de Ciencias Quimicas establece lasgesitps categorias de Auxiliares de la ensefianza:
a) Coordinadores de Laboratorios.
b) Jefes de Trabajos Practicos de Area.
c) Jefes de Trabajos Practicos.
d) Adscriptos
e) Ayudantes de Catedra

Art. 3 Los Docentes de la Facultad de Ciencias Quimicgsodcan dictar clases particulares con o sin renaeitn
a alumnos de la Institucién, que tengan relacidecth, total o parcial, con los programas de Céategifo de
examenes en los cuales se hallen directamenteutraolos.

Art. 4 El régimen de dedicacion de los Docentes de laltzatde Ciencias Quimicas se regira por lo quabéste el
Estatuto de la UNA (Art. 65), el presente reglatoen las disposiciones del Consejo Directivo de la
Institucion.

CAPITULO Il DE LOS PROFESORES

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Art. 5  Las categorias y requisitos minimos para desempéiGargo de Profesor son las establecidas estatufo de
la Universidad Nacional de Asuncion, Resoluciones @onsejo Superior Universitario de la UNA vy el
presente Reglamento.

Art. 6  Son atribuciones, deberes y obligaciones de lofe&ures de la Facultad de Ciencias Quimicas tablesidas
en el Estatuto de la UNA (Articulo 66 y 67) y lafialadas en esta reglamentacion, que son:
a) Ejercer, dirigir, orientar y supervisar la docengéaacuerdo a lo establecido en la Institucion.
b) Asistir puntualmente a las clases conforme al imestablecido por la Direccion Académica.
c) Asistir a los claustros y las reuniones de profeseuando sea convocado por autoridad competente.
d) Asistir alas mesas examinadoras cuando fuesecade.
e) Asistir a los actos oficiales organizados por |&QRCa las sesiones del Consejo Directivo, cuandsdu
invitado.
f)  Realizar trabajos de investigacion y extensionalerlo a las disposiciones institucionales.
g) Otras que le sean especificamente conferidas patidad competente

Art. 7 Sera implementado un Sistema de Incentivos assablecido por el Consejo Directivo de la Instiuipara
motivar la labor del docente, previa evaluaciérsdeesempefio en las diversas actividades académieds
son asignadas.

Art. 8 Los Docentes seran monitoreados y evaluadasimeate en su desempefio de actividades Docentés keg
reglamentacion pertinente. (Reglamento de Monitgrewaluacién docente)

DE LA CATEGORIA ESCALAFONADO

Art. 9  Las categorias de profesores escalafonados s@stislecidas en el Estatuto de la UNA (Articulbs 55 y
57)

Art. 10 Los Profesores escalafonados deberan cumplir umminimero de horas en el afio, que sera propuesta
anualmente por la Direccion Académica y aprobadoep@onsejo Directivo de la Institucion. (Resobrcide
Actividades de Docencia de Profesaores)

Art. 11 El nimero de horas que deben ser cumplidas dioekara distribuido en coordinacion con el equipcente
y la coordinacion de carrera o area correspondiemntee las siguientes actividades: impartir clasésicas o
practicas, asistir a mesas examinadoras y coreggimenes, asistir a reuniones convocadas por tasdades
de la FCQ, realizar clases de consultas, realizarias a alumnos que realizan trabajos de grad, tetc.,
realizar trabajos de investigacion y de extensioirgs que la Institucion le asigne.

Art. 12 La Jefatura de Catedra sera ejercida por el Rmofeéscalafonado de mayor jerarquia y antigliedad sue
defecto por el Profesor Encargado de Catedra.

Art. 13 Son funciones y deberes de los Jefes de Catedras:
a) Ejercer y orientar la docencia en la Catedra.
b) Dirigir y supervisar las actividades de la Catedra.
¢) Revisar anualmente, con el concurso de los demémilonos de la catedra, el programa y reglamenta de |
misma y someterlos a consideracién del Consejochne

d) Refrendar las solicitudes de los Auxiliares Docerte la Catedra.
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e) Solicitar apertura de concurso para completar aliamdocente de la Catedra.
f)  Presentar a la Direccién Académica todos los dontmsegue hagan referencia al curso académico,alentr
de los plazos previstos en el calendario de actilgd.
g) Presidir las mesas de exdmenes parciales y fidal&scatedra.
h) Otras que especificamente le confiera el Consajeciivo de la Facultad.

Art. 14 Son funciones y deberes de los Profesores Tigjl&djuntos y Asistentes:
a) Ejercer la docencia, desarrollando un minimo detetido programatico de la Catedra a la que peréene
b) Colaborar con el Profesor Jefe de Céatedra en Hfigkacion, conduccién y evaluacién de la catedra.
c) Integrar las mesas de examenes parciales y fidal&scéatedra.
d) Otras que especificamente le confiera el Consajecbo de la Facultad.

DE LAS CATEGORIAS ESPECIALES

Art. 15 Las categorias especiales de Profesores sostiEseridas en el Estatuto de la UNA (Art. 60, &4, 63 y
64).

DE LOS ENCARGADOS DE CATEDRAS

Art. 16 EIl Docente Encargado de Catedra es un Profesoig@é&eEspecial (Art. 60 y 63 Estatuto de la UNA),
nombrado por el Consejo Directivo. Este cargo atongritos académicos y no podra ser desempefiadaen
de una Catedra, cesando automaticamente al teralipariodo académico para el cual fue nombrado.

Art. 17 Semestralmente el Sefior Decano, a propuesta dérdaclBn Académica, llamara a Concurso de Titulos,
Meritos y Aptitudes para llenar las vacancias ete@as sin Profesores Escalafonados. Dicho llarsadwara
a través de anuncios en los Tableros Oficiales éftultad por espacio de 1 (un) mes.

Art. 18 La documentacién requerida sera definida por la@dion Académica de la Facultad y se hara publick e
convocatoria correspondiente.

Art. 19 La Comision Dictaminadora estara conformada par Befesores de Catedras afines al del concursoay s
nombrados por el Decano a propuesta de la Direddg@iémica, dentro de los 8 (ocho) dias posteriates
cierre del llamado a concurso. Serad Presidente deomision Dictaminadora el Profesor Escalafonads m
antiguo.

Art. 20 La evaluacién de los Titulos, Meritos y Aptitudes lgardn de acuerdo al procedimiento seguido para lo
concursos de Profesor Asistente y la coordinacster& a cargo de la Direccion Académica de la Eatul

Art. 21 La Comision Dictaminadora deberé expedirse dergriwsl 15 (quince) dias habiles siguientes a sutitocién
y las resoluciones que adopte seran transcriptas écta, que debera llevar necesariamente llevéirrha de
todos sus miembros, debiendo elevar su dictam€pradejo Directivo para su consideracion.

Art. 22 En caso de existir oposiciéon en los concursos deteadizarse la prueba de actitud docente, excegousi el
candidato hubiere satisfecho este requisito ent@pidades anteriores en una catedra afin a laafelucso y
no existiere oposicion.

Art. 23 El Consejo Directivo podra declarar vacante el oosw, si a su juicio los Titulos, Méritos y Aptiesidel
candidato propuesto no fuesen suficientes.

Art. 24 Para los fines académicos y administrativos uneBoofEncargado de Catedra, tendra las mismas citries,
deberes y obligaciones del Profesor Jefe de CatedeaFacultad de Ciencias Quimicas.

Art. 25 La Direccién Académica evaluara el desempefio deageltProfesor Encargado de Catedra en cada éjercic
el cual debera ser considerado para concursosiposse

CAPITULO Il  DE LOS AUXILIARES DE LA ENSENANZA

DE LOS COORDINADORES DE LABORATORIOS

Art. 26 La Coordinacion de Laboratorios de la FacultadCiencias Quimicas, estara a cargo de Auxiliaresade
docencia que actuaran con la denominacion de Guaidi de Laboratorio, cuyas funciones, atribuciones
forma de nombramiento son reglamentados en logesigs articulos.

Art. 27 Para optar por el cargo de Coordinador de Labooatee requiere ser ciudadano paraguayo, egresado
universitario de una de las carreras impartidak énstitucion y no haber recibido sancién discipiia en la
UNA.

Art. 28 EIl nombramiento de los Coordinadores de Labomdagstara a cargo del Consejo Directivo a proputssta
Direccion Académica, previo concurso y duraran es fsinciones tres (3) afios. En cada convocatoria la
Direccion Académica especificara el perfil de lasgos. Ejerceran sus funciones a tiempo complet@l@e
cuarenta horas semanales o medio tiempo, (20)evkoras semanales u otro tiempo establecido fordejo
Directivo.

Art. 29 Los Coordinadores de Laboratorios cesaran autoamaénte al término del periodo para el que fueron
nombrados, pudiendo ser confirmados por un perimde sin concurso, pero sujeto a los resultadosade |
evaluacién de su desempefio que seréa realizada [rdccion Académica. Para nombramientos postsior

deberan concursar nuevamente.
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Art. 30

Art. 31

Art. 32

Son obligaciones y funciones de los Coordinaddeglsaboratorios:

a) Coordinar, planificar y controlar el uso de losdediorios, equipos, materiales, productos quimicos
conexos de la FCQ.

b) Supervisar el desarrollo de las actividades pragtiasi como el cumplimiento de las disposiciones
establecidas para el uso de laboratorios, la diisaidos horarios, tanto de alumnos como de lodliates
de la ensefianza en el ambito de los laboratorios.

¢) Planificar, solicitar y controlar el mantenimientta reparacion de los equipos de laboratorio.

d) Elaborar informes para el Coordinador de Area oreBarcorrespondiente, sobre el desarrollo de las
actividades programadas por los Auxiliares de lzedoia.

e) Elaborar informes semestrales para la DirecciondAoaca sobre el estado del laboratorio, equipos,
materiales, productos quimicos y conexos de la FCQ.

f)  Controlar en los libros de Trabajos Practicos yiftés de Laboratorios los registros corresponaignt

g) Solicitar semestralmente a los Profesores y/diates de la ensefianza la lista de las necesidpdesel
desarrollo de las clases practicas y elevarlaDarkccion Académica segun el calendario establecido

h) Entregar los reactivos necesarios para el dékad®las practicas a los responsables de las @sism

i)  Atender cualquier inconveniente que se presentarel edesarrollo diario de las distintas practicas e
informar inmediatamente a la Direccién Académica.

i) Actuar en estrecha coordinacion con el Jefe de §iepde materiales.

k) Otras que especificamente le sea asignada poidag@ompetente.

El numero de céatedras en las que se desempef@wrijado por el Consejo Directivo a propuestalale
Direccion Académica y en funcién de la necesidaugtfucionales.

Podran ser removidos de su cargo previo sumaridnigtrativo y decision de autoridad competente.

DE LOS JEFES DE TRABAJOS PRACTICOS DE AREA (JTPA)

Art. 33

Art. 34

Art. 35

Art.36

Art. 37

Art. 38

Los Jefes de Trabajos Préacticos de Area son Amedide la Ensefianza nombrados por el ConsejotiDirec
mediante concurso, a instancia de la Direccion Arada.

Para optar por el cargo de Jefe de Trabajos Poadlie Area, se requiere

a) Ser ciudadano paraguayo, poseer titulo universitagicional u otro equivalente extranjero, debidamen
registrado en el Rectorado de la UNA en una camfiraa las materias en las que desempefiara sus
funciones y no haber recibido sancion disciplinarida UNA.

b) Tener promedio un general minimo de 3 (tres) ecateera y una calificacion minima de 4 (cuatrguo
equivalente de otras casas de estudios, en lasasate las que desempefiara sus funciones.

c) Tener conocimientos probados de aspectos relagsramh la gestion de seguridad en laboratorio.

Los Jefes de Trabajos Practicos de Area seran molmbrpor un periodo de (2) dos afios, cesando
automaticamente al termino del mismo, pudiendmserbrados por un periodo mas sin concurso, pesicsuj

a los resultados de la evaluacién de su desempeé@osera realizada por la Direccion Académica. Para
nombramientos posteriores deberan concursar nuevame

Los Jefes de Trabajos Practicos de Area ejercargrfusiciones a tiempo completo de (40) cuarentashor
semanales o medio tiempo, (20) veinte horas seemupabdtro tiempo establecido por el Consejo Divecti

Son obligaciones de Idefes de Trabajos Préacticos de Area:

a) Cumplir las horas semanales establecidas confofrherario acordado previamente y registrarlo en el
sistema adoptado por la Institucion, al efecto

b) Cumplir con las actividades que le son asignadadgsoJefes de Catedra de las materias del area y |
Direccion Académica.

c) Coordinar las actividades con los demas auxiligrpsrsonal de mantenimiento, para mantener en buen
funcionamiento equipos, implementos e instalaciateels laboratorios o plantas pilotos, necesgrara
la correcta realizacion de las actividades acad#snic

d) Participar en las reuniones del equipo docenteespandientes a las materias que le son asignadas.

e) Velar por el cumplimiento de las disposiciones igistarias establecidas en el ambito del desarmdo
sus actividades y comunicar a los Jefes de CatgdiaDireccién Académica cualquier problema que
afecte al buen desarrollo de las actividades querigeten.

f)  Establecer una comunicacién fluida con los Jefe€dtedras y los integrantes del equipo docente/de |
materia/s del area.

g) No ausentarse o dejar de desempefiar sus funciomed permiso correspondiente, otorgado por la
autoridad competente y de acuerdo a la reglamémtaaente.

h) Actualizar permanentemente sus conocimientos érealque se desempefia.

Son funciones especificas de los Jefes de TraPajasicos de Area:

a) Elaborar antes del inicio del semestre el Plan lgrigtario de actividades de la/s materia/s a suocgrg
elevarlo al/los Jefe/s de Céatedra/s para su apidba

b) Completar y tener al dia el Libro de Trabajos Recést correspondiente, segin indicaciones de la
Direccion Académica.
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Art. 39

Art. 40
Art. 41

c) Elaborar guias, materiales didacticos, sistemasvdiiacion, relacionados con los Trabajos Practioos
la supervisién de los Jefes de Catedra.

d) Evaluar todas las actividades de los alumnos macios con los trabajos practicos y presentarfaldie
Céatedra la lista de alumnos con los resultadosadevaluacion, segin lo establecido por la Direccion
Académica

e) Elevar a la Coordinacion de Laboratorios pedidosedetivos, equipos de laboratorio y otras necesisla
para la realizacion de los trabajos practicos,sadé inicio del semestre y con el visto buenoJéét de
Céatedra.

f)  Elevar al Jefe de Céatedra y al Coordinador de @oeArea un informe final semestral sobre la j&gou
del Plan y Calendario de actividades del areacasgo.

g) Desarrollar otras actividades académicas que fesmmitadas por el Jefe de Catedra

h) Participar en trabajos de investigacion, extengiprestacion de servicios durante el ejerciciolaraggo.

i)  Participar en trabajos correspondientes a la Aalloecion de las carreras de la FCQ, cuando seerequi
Su concurso.

j) Supervisar y evaluar las actividades de los Aywetade Céatedra.

El numero de céatedras en las que se desempefenarijado por el Consejo Directivo a propuestalale
Direccion Académica y en funcion de la necesidausiucionales.

Podran ser removidos de su cargo previo sumaridnéstnativo y decision de autoridad competente.

Producida una vacancia, antes de fenecer en eb aglefe de Trabajos Practicos de Area, el Decano
encargara el cargo, a propuesta de la Direcciordéwica a otro profesional con caracter interinotéhas
finalizar el semestre correspondiente.

DE LOS JEFES DE TRABAJOS PRACTICOS

Art. 42

Art. 43

Art. 44

Art. 45

Art. 46

Los Jefes de Trabajos Practicos son Auxiliares adlé€Ensefianza nombrados por el Consejo Directivo a
propuesta de la Direccion Académica y duraran erfisciones por el semestre en el que fueron naiobra
pudiendo desempefiarse en un numero maximo de Pog@esiras por carrera en cada semestre.

Para optar por el cargo de Jefe de Trabajos Poacse requiere

a) Ser ciudadano paraguayo, poseer titulo universitagicional u otro equivalente extranjero, debidamen
registrado en el Rectorado de la UNA en una camfiraa las materias en las que desempefiara sus
funciones y no haber recibido sancion disciplinarida UNA.

b) Tener promedio un general minimo de 3 (tres) ezateera y una calificacion minima de 4 (cuatrouo s
equivalente de otras casas de estudios, en lasiasata las que desempefiara sus funciones.

c) Tener conocimientos probados de aspectos reladsr@mh la gestion de seguridad en el laboratorio.

Los Jefes de Trabajos Practicos cesaran autom&taral termino del periodo para el que fueron mads,
pudiendo ser confirmados por un periodo mas sicw®o, pero sujeto a los resultados de la evalnat@dsu
desempefio que sera realizada por la Direccion Awgiadé Para nombramientos posteriores deberan csarcur
nuevamente.

Son obligaciones de los Jefes de Trabajos Practicos

a) Cumplir las horas semanales establecidas confotrherario acordado previamente y registrarlo en el
sistema adoptado por la Institucion, al efecto

b) Cumplir con las actividades que le son asignadesipiefe de Catedra en la que se desempefia

c) Coordinar las actividades con los demas auxiligimda FCQ, para mantener en buen funcionamiento
equipos, implementos e instalaciones de los laboat o plantas pilotos, necesarios para la carect
realizacién de las actividades académicas.

d) Participar en las reuniones del equipo docenta détkdra en que se desempenia.

e) Velar por el cumplimiento de las disposiciones igistarias establecidas en el ambito del desarmdo
sus actividades y comunicar al Jefe de CatedraGoatdinador de Laboratorio cualquier problema que
afecte al buen desarrollo de las actividades quertgeten.

f)  Establecer una comunicacion fluida con el Jefe deed@a y los integrantes del equipo docente de la
materia en que se desempefa.

Son deberes y atribuciones de los Jefes de TraBafusicos:

a) Planear, coordinar, ejecutar y supervisar activedadorrespondientes a la realizacion de los trabajo
préacticos de las materias en el que fue nombrado.

b) Coordinar con el Jefe de Catedra las actividadesvetbentes para el buen desempefio de sus
obligaciones.

c) Elaborar antes del inicio del semestre el Plan ler@@mrio de actividades de la materia a su cargo y
elevarlo al Jefe de Catedra para su aprobacion.

d) Preparar con suficiente antelacion las actividaelegionadas con el desarrollo de las précticas.

e) Completar y tener al dia el Libro de Trabajos Reést correspondiente, segln indicaciones de la
Direccion Académica.
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f)  Elaborar guias, materiales didacticos, sistemavdkiacion, relacionados con los Trabajos Practon
la supervisién del Jefe de Céatedra.

g) Establecer mecanismos para la optimizacion delgsmde ensefianza — aprendizaje.

h) Evaluar todas las actividades de los alumnos madios con los trabajos practicos y presentarfaldie
Céatedra la lista de alumnos con los resultadosadevaluacion, segin lo establecido por la Direccion
Académica

i) Elevar a la Coordinacién de Laboratorios pedidosedetivos, equipos de laboratorio y otras necesisla
para la realizacién de los trabajos practicos,sadé inicio del semestre y con el visto buenoJéét de
Céatedra.

i) Supervisar y evaluar las actividades de los Ayustade Catedra.

k) Otras que expresamente le sean solicitadas pefeetié Catedra.

Art. 47 Podran ser removidos de su cargo previo sumarionggtnativo y decision de autoridad competente.

Art. 48 Producida una vacancia, antes de fenecer en eb clrglefe de Trabajos Practicos, el Decano encarjar
cargo, a propuesta de la Direccién Académica apttesional con caracter interino hasta finaleaperiodo
correspondiente.

ADSCRIPTO

Art. 49 El Adscripto de Catedra es un Auxiliar de la ensez@a(Art. 68 Estatuto de la UNA), nombrado por un
semestre. Este cargo otorga meritos académicos.

Art. 50 Para optar al cargo de Adscripto es requisit@gegsado universitario de una carrera vinculadanadteria en
la que se pretende desempefiar y presentar suutumiwitae acompafiado de las copias de los docasient
que certifiquen su versacion en el contenido progtieo a desarrollar.

Art. 51 El Consejo Directivo podra nombrar al inicio del@asemestre a no mas de dos Adscriptos por Catedra,
pedido del Profesor Jefe de Catedra a través @igdacion Académica, indicando el contenido a dedar.

Art. 52 El Consejo Directivo tomara como referencia paramsmbramiento, la constitucién del Cuerpo Docelee
dicha Catedra.

Art. 53 El Adscripto durard en sus funciones un semeptrdiendo ejercer la docencia en no méas de dos @éted
simultineamente.

Art. 54 El Adscripto podra desarrollar hasta un maximolde? del contenido tedrico o practico de la Catedr que
se desempefiara, siempre bajo la supervisién dieiddralefe de Catedra. Al finalizar el semestiBitaccion
Académica le otorgara un certificado que acreditimplimiento de lo estipulado previo informe &ebfesor
Jefe de Catedra.

Art. 55 El Adscripto podré asistir a las mesas examinaddealas materias en la que fue nombrado, a inditatel
Presidente de Mesa.

Art. 56 Se podra desempefiar en forma simultanea el cardalstripto con el de Jefe de Trabajos Practicosrda o
Jefe de Trabajos Practicos de la misma Catedra.

Art. 57 El Adscripto podra ser separado de su cargo p&@oekejo Directivo a pedido de la Direccion Acadgani

antes de la culminacion del periodo para el cualrfambrado, por incumplimiento de sus funcioneoi p
faltas disciplinarias.

DE LOS AYUDANTES DE CATEDRA

Art.

Art.

Art.

Art.

58

59

60

61

Los Ayudantes de Catedras seran nombrados pooredefd Directivo de la Institucién, a pedido dekJde
Catedra y propuestos por la Direccion Académica.

Son requisitos para ser nombrados:

a) Detentar la nota (4) cuatro en la signatura a Ayadantia se postula y un promedio general minimo d
(3) tres.

b) No haber sido sancionado con medidas de carasiplithario por autoridad competente de la UNA,

Limitase el ejercicio de las Ayudantias a un méxide dos (2) Catedras por estudiante y por semedstre
cualesquiera de las carreras en las que se imgraséfianza en la Institucion. Duraran en sus fuasien el
semestre para el cual fue designado.

Los Ayudantes seran nombrados conforme a las siggsi€ategorias:

a) Categoria C: integran esta categoria los estudiatgsignados en tal caracter por haber cumplido con
todos los requisitos establecidos y que ejerzakylalantia por primera vez, durante el semestre glara
cual fueron nombrados.

b) Categoria B: la integran los Ayudantes designadda misma asignatura por segundo afio consecutivo.

c) Categoria A: forman parte de esta categoria de #ywd designados en la misma asignatura por tercer
afio consecutivo 0 mas.
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Art. 62 Son deberes y atribuciones de los Ayudantes ded€at
a) Ayudar en el desarrollo de las Practicas siemprecderdo con el Jefe de Trabajos Practicos.
b) Disponer lo necesario y tomar las medidas condesent buen desarrollo de las préacticas con la
anticipacion requerida.
c) Cumplir con las actividades asignadas en el hoestablecido para el efecto.

Art. 63 El Jefe de Catedra podra conferirle otras tareas po deberan sobrepasar a las propias del Jéfeallajos
Practicos.

Art. 64 Los Ayudantes podran ser removidos de sus funsiangedido del Jefe de Catedra, toda vez que lzasac
justificada.

Art. 65 Podran nombrarse tantos Ayudantes de Catedra gi@rimhasta cumplir con una relacion maxima déljin
ayudante por cada diez (10) alumnos matriculadda erateria.

DE LA ESTABILIDAD LABORAL
Art. 66 La estabilidad laboral de los Profesores escatafos estan establecidos en el estatuto de la UNA.
Art. 67 La estabilidad laboral podra ser perdida por asajue atenten contra las disposiciones legajesités.

DE LOS DERECHOS DEL DOCENTE

Art. 68 Los Profesores escalafonados tendran derecho a:
a) Lo establecido en el Estatuto de la UNA (Articul 6
b) Usufructuar los permisos establecidos en el Estateifa UNA
c) Acogerse a los beneficios de la seguridad social
d) La estabilidad laboral de conformidad con lo egtaibb en este reglamento.
e) Renunciar al cargo
f)  Homologaciones en los casos que se requiera
g) Interponer los recursos administrativos y las awsqudiciales que hagan a la defensa de sus derech
h) Recibir capacitacion en el area de desempefio
i) Organizarse con fines sociales, econémicos, clasigagremiales

Art. 69 Se regiran por las disposiciones de la legislacigente las cuestiones relativas a:
a) Los derechos de la docente en estado de gravideraycia
b) Paternidad
c) Matrimonio
d) Fallecimiento de cényuge, hijos o padres
e) Vacaciones anuales con goce de sueldo

DE LA ASISTENCIA AL TRABAJO

Art. 70 Los Docentes (Profesores y Auxiliares de la Doiegrestan obligados a concurrir puntualmente allde la
Facultad para el cumplimiento de sus obligacioaberales, en el horario que corresponda a cada uno.

Art. 71 El horario de trabajo del personal docente, sgaéd por Resolucion del Decano y debera respoades
necesidades de la Institucién, para lo cual lepoesables de cada Area elevaran anualmente ah@lecia
némina y las funciones correspondientes.

Art. 72 Los cambios en el horario de inicio y fin dedenada de trabajo para los Auxiliares de la Do@erdgbera ser
solicitado al Superior Inmediato, con la aprobadi@h Director del area al que corresponda, el deeag
dichas modificaciones al Decano, para la resoluca@nespondiente, con una antelacion de por lo meimzo
(5) dias a la vigencia del mismo.

Art. 73 El Docente debera registrar personalmente sadmy salida de la Institucion utilizando el sistede control
previsto.

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 74 El Régimen disciplinario de los Docentes de leuftad de Ciencias Quimicas se establece en duEstie la
UNA (Art. 119, 120y 121) y el Reglamento discigliio de la UNA y el presente Reglamento

DE LOS INCENTIVOS

Art. 75 Los Docentes queumplen satisfactoriamente con su labor seran oeidos mediante premios y menciones
que seran otorgados por el Consejo Directivo de 1@. Q., previa evaluacion del desempefio doceoteos
mecanismos a ser establecidos

Art. 76 Los Docentes queumplen satisfactoriamente con su labor podran dacca becas para estudios de
capacitacién, actualizacién y postgrado otorgadadapF. C. Q.y tendran derecho a ser postuladofageCQ
ante las diferentes organizaciones que ofertartipstele actividades.
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NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y CONSIDERACION DE P ERMISOS
SOLICITADOS POR PROFESORES Y AUXILIARES DE LA ENSEN ANZA DE

LA FACULTAD DE CIENCIAS QUiMICAS
(Resolucién N° 4128

Art. 1°: Las solicitudes de permiso deberanmesentadas en la Direccion Académica de la Wiegbih, con una
antelacion de por los menos un mes antes de la féeHa solicitud del permiso presentado y acongesia
por los documentos respaldatorios.

Art. 2°: Las solicitudes de permiso presentadasRrofesores y Auxiliares de la Docencia deberartatocon el
Visto Bueno del Jefe de Catedra en la que se des&mp

Art. 3°: La Direccion Académica se reserva el decede no admitir y considerar las solicitudes dempso
presentadas sin los documentos respaldatorios.

Art. 4°; La Direccion Académica debera estudiarsddicitud presentada con los documentos respaiostgr debera
expedirse sobre la misma en un plazo no mayor tie8 de su presentacion.

Art. 5°: La Direccion Académica debera elevar storime al Sefior Decano de la Institucion, aconsejalad
concesion o no de la solicitud de permiso presenéedun plazo no mayor de las 48 horas posteritas
presentacion de la misma.

AUSENCIAS DE PROFESORES A EXAMENES FINALES
(Resolucién N° 3767)

Art. 1°:  Disponer que a partir del Segundo SemesteCurso Lectivo 2002 en los casos de ausenciRrafesores en
los dias de Examenes Finales, en la planilla qoorefiente se asiente la ausencia del Profesongrebre del
Profesor reemplazante designado, quien deberarflenmanilla.

Art. 2°: Comunicar esta Resolucién a la Direcci@adémica de la Institucion a los efectos de sumeatacion a partir
del Segundo Semestre del Curso Lectivo 2002.

CORRECCION DE EXAMENES FINALES
(Resolucion N 2879)

Los Examenes Finales de las distintas asigmaue las Carreras de la Facultad de Ciencias Qasmdieberan ser
corregidos en el recinto de la Institucion en lehfede la prueba o en su defecto a més tardaroddatias 48 hs.
Posteriores a su inicio. De no cumplirse con eisodicion los Catedraticos integrantes de la Mesaninadora seran
amonestados por escrito.

MONITOREO Y EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE
(Resolucidn N° 4195)

1°: Aplicar el instrumento de monitoreo y evaluacidel desempefio docente utilizado desde el afio 2004
evaluacioén de la carrera de Ingenieria Quimicaa f@evaluacion en todas las carreras de la Fdcd#eCiencias
Quimicas (UNA).

2°: Encomendar a la Unidad de Autoevaluacion dadttucion, la redaccién de un Manual de proceeittos para la
aplicacion de los instrumentos de evaluacion yaleVmismo a la consideracion del Honorable CanBajectivo,
para su estudio y aprobacion.

3°: Comunicar a quienes corresponda y archivar.
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CALENDARIO DE EXAMENES PARCIALES

CALENDARIO DE EXAMENES FINALES
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Compilacion y Diagramacion
Prof. Dr. Luciano Recalde
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